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EDITAL NORMATIVO DO PROCESSO SELETIVO N.° 02/2024
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

O MUNICIPIO DE SANTA FE DO SUL, por seu Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigdes legais, em
cumprimento ao que determina o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, Lei Federal n.° 11.350/2016
e demais legislagdes pertinentes, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para o
Processo Seletivo n.° 02/2024, destinado ao provimento de 16 (dezesseis) vagas e formagao de cadastro
de reserva, para os cargos publicos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias.

O presente processo seletivo reger-se-a pelas normas estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A organizagéo e realizagdo do processo seletivo estdo sob a responsabilidade da Fundagéo de Apoio

a Pesquisa e Extensdo de Sao José do Rio Preto - FAPERP.

1.2. O acompanhamento e fiscalizagdo do processo seletivo esta sob responsabilidade da Comissao,
designada pela Portaria n.° 290, de 03 de maio de 2024.

1.3. Os candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas estabelecidas neste edital e de acordo com a
necessidade do Municipio, serdo investidos sob o regime juridico administrativo, nos termos da Lei
Complementar n.° 385, de 10 de maio de 2023 e submetidos ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS.

1.4. O processo seletivo tera prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, uma unica vez, a critério da Administragdo Municipal, a contar da data de publicagdo de sua

homologacéo.

1.5. A presente selegao tem a finalidade de prover as vagas para o0s cargos publicos vagos, constantes do
item 2 do presente edital, e os que vagarem ou forem criadas para os referidos cargos, no periodo de

validade do certame e eventual prorrogacao.

1.6. A jornada semanal de trabalho para os cargos publicos é a prevista no quadro do subitem 2.1 e os
horarios de trabalho serdo definidos a critério da Administragdo Municipal, em fungédo da natureza da

fungao, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades do municipio e o interesse publico.

1.7. As provas serao realizadas no municipio de Santa Fé do Sul, estado de Sao Paulo, exceto no caso de
indisponibilidade de locais suficientes e/ou adequados, situagao que ocasionara a realizagdo em outras
localidades, sendo os custos com deslocamento de responsabilidade do candidato.
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2. DOS CARGOS PUBLICOS

2.1. Seguem as informagdes sobre os cargos publicos, o numero de vagas oferecidas, a jornada semanal
de trabalho e os vencimentos iniciais.

QUADRO 1 - INFORMAGOES SOBRE OS CARGOS PUBLICOS

VAGAS JORNADA
TOTAL DE AMPLA VENCIMENTOS
CARGOS PUBLICOS RESERVADAS SEMANAL

(*) PCD — Pessoas com Deficiéncia.

2.2. Os vencimentos iniciais correspondem a data de publicagao deste edital.

2.3. As atribuicbes dos cargos estdo descritas no Anexo | do presente edital.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO

3.1. Sao requisitos para a investidura nos cargos publicos, 0s quais serao averiguados para a posse:
3.1.1. ser aprovado neste processo seletivo;

3.1.2. aprovagdao no curso de formacgao inicial com carga horaria minima de quarenta horas, sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude.

3.1.3. residir em Santa Fé do Sul - SP, desde a data de publicagao deste Edital, nos termos da Lei Federal
n.° 11.350/2016, Lei Complementar n.° 385/2023, Decreto n.° 5.631/2024, para o cargo publico de Agente
Comunitario de Saude;

3.1.4. possuir, até a data da contratagao, idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.1.5. ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos da legislacéo brasileira;

3.1.6. estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

3.1.7. estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

3.1.8. ser considerado apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicbes do emprego;

3.1.9. ndo ter sido demitido ou exonerado do servigo publico Federal, Estadual ou Municipal, em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

3.1.10. comprovar conduta ilibada e bons antecedentes, por meio de certiddes expedidas pelos érgaos
competentes, nas esferas Federal e Estadual, dos locais onde o candidato residiu nos ultimos cinco anos.
3.2. A comprovagao de que o candidato(a) possui os requisitos exigidos dar-se-a com a apresentagao dos
documentos habeis, por ocasido da convocagdo. A nao apresentagdo de qualquer dos documentos

implica na desclassificagdo do candidato(a), de forma irrecorrivel.
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4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo de todas as regras e condi¢cbes
estabelecidas neste edital, acerca das quais ndao podera alegar desconhecimento.

4.2. As inscrigdes para o processo seletivo serdo realizadas exclusivamente por meio da internet.

4.3. O preenchimento correto da ficha de inscrigao é de total responsabilidade do candidato.

4.4. O candidato podera participar do processo seletivo sob uma uUnica inscrigao.

4.5. Efetivada a inscrigdo, nao sera aceito, nenhum tipo de alteragao, referente ao emprego para o qual se
inscreveu.

4.6. Eventuais erros de digitagdo de dados cadastrais, exceto numero do CPF, ocorridos quando da
inscrigao, deverao ser corrigidos no dia da prova objetiva, recorrendo-se ao fiscal de sala.

4.6.1. Cabe exclusivamente ao candidato as consequéncias de sua omissao em solicitar corregoes de
seus dados cadastrais.

4.7. Para se inscrever no processo seletivo, durante o periodo de inscrigdo o candidato devera acessar o

enderego eletrénico https://portalfaperp.com.br/site/ e, por meio dos links referentes ao processo,

preencher a Ficha de Inscrigao, transmitir os dados pela internet, imprimir o boleto bancario e efetuar o
pagamento da taxa de inscricao, no valor de R$ 100,00 (cem reais)

4.7.1. As inscricbes serao recebidas via internet no periodo das 09 horas do dia 26/06/2024 até as 23
horas e 59 minutos do dia 26/07/2024 (horario de Brasilia).

4.7.2. A Administracdo Municipal e a FAPERP n&o se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes via
internet nao recebidas por motivo de falha técnica de computadores, falhas de comunicacgao,
congestionamento de linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como de outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7.3. Os boletos poderado ser pagos em qualquer agéncia bancaria ou nas casas lotéricas até o dia
30/07/2024. As inscrigoes cujos pagamentos forem efetuados apds essa data, ndao serao aceitas.
4.7.4. As inscrigdes somente serdo confirmadas apos a comprovagao do pagamento do boleto bancario.
4.8. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade, o
candidato devera pagar o boleto antecipadamente.

4.9. A partir do dia 01/08/2024, o candidato podera conferir, no sitio da FAPERP, a homologagao de sua
inscrigao. Caso sua inscricao nao tenha sido homologada, o candidato devera entrar em contato com a
FAPERP para obter esclarecimentos.

4.10. A FAPERP disponibilizara plantao de atendimento para esclarecimentos de duvidas por meio do

telefone (17) 3211-1089 ou do endereco eletrénico sac@faperp.org.br, de segunda a sexta-feira, em dias

uteis, das 9 as 17 horas (horario de Brasilia).
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4.11. Nao havera devolugao da importancia paga, referente a inscrigéo, salvo no caso de anulagao do
processo seletivo. A devolugao sera efetuada em até 30 (trinta) dias apos a eventual ocorréncia.

4.12. Nao havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto nos casos de candidatos
que comprovem hipossuficiéncia financeira.

4.12.1. O candidato hipossuficiente sera isento da taxa de inscricao quando for membro de familia em
condicdo de pobreza ou extrema pobreza, comprovando a inscrigdo no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico.

4.12.2. Para solicitar a isengcdo mencionada no subitem 4.12, os candidatos deverao enviar, entre as 09
horas do dia 26/06/2024 até as 23 horas e 59 minutos do dia 26/07/2024 (horario de Brasilia), para o

e-mail sac@faperp.org.br, formulario devidamente preenchido (Anexo IV), contendo a indicagao do

Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico.

4.12.3. A FAPERP consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagées
prestadas pelo candidato.

4.12.4. A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em Lei.

4.13. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, caso haja falsidade de documentos e/ou declaragao
apresentados para obtencao de isengao de pagamento, ainda que verificadas posteriormente, eliminarao
o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéo.

4.14. As solicitagdes serao analisadas e os deferimentos e indeferimentos serdo divulgados no sitio da
FAPERP até as 12h do dia 29/07/2024.

4.15. Os candidatos que obtiverem o deferimento de sua solicitagao estardo efetivamente inscritos no
processo seletivo.

4.16. Os candidatos que tiverem sua solicitagao de isengao indeferida, caso queiram participar do
certame, deverao efetuar o pagamento do boleto bancario no dia 30/07/2024.

4.17. As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentagao apresentada, serao de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer falsidade.

4.18. Nao sera permitida, apds a entrega do requerimento de isengao e dos documentos comprobatorios,
a complementacdo da documentagdo bem como revisao.

4.19. Nao sera aceita solicitagdo de isengao de pagamento de valor de inscrigao de outra forma que nao

a determinada neste edital.

5. DA RESERVA DE VAGAS

5.1. Serao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para pessoas com deficiéncia, de acordo

com o previsto no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, no Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de
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dezembro de 1999, e demais legislacdes pertinentes, as quais estdo contidas no quadro do subitem 2.1
do presente edital.

5.2. E assegurado & pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever no certame, em igualdade de
condi¢gbes com os demais candidatos, para provimento de emprego cujas atribuicbes sejam compativeis
com a deficiéncia de que é portadora.

5.3. O candidato que concorrer a vaga reservada participara do processo seletivo em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, inclusive no que se refere a conteudo das provas, critérios de
avaliagao, horario e local de aplicagao das provas e pontuagdo minima exigida para a aprovagao

5.4. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera declarar,
quando da inscrigao, ser portador de deficiéncia, especificando-a na Ficha de Inscri¢ao e:

5.4.1. Enviar escaneados, até as 23h59 do dia 26/07/2024, para o enderego eletrbnico

sac@faperp.org.br, o seguinte documento: Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 180 (cento

e oitenta) dias antes do término das inscri¢ées, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, nome
do candidato, numero do documento de identidade (RG) e numero do CPF.

5.4.2. O laudo médico enviado sera analisado e os deferimentos e indeferimentos serao divulgados até do
dia 29/07/2024.

5.4.3. Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, aprovados no
certame, poderdao ser convocados para submeter-se a pericia médica sob responsabilidade da
Administragao Municipal, para verificagao de sua qualificagao como deficiente.

5.4.4. Apos sua investidura no emprego, o candidato nao podera invocar como condigado a deficiéncia
comprovada para efeito deste processo seletivo para requerer readaptagao de fungao ou quaisquer outras
alteracdes relativas ao desempenho pleno de suas atribuicdes.

5.5. A nomeagao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
gue consideram a relagao entre o numero de vagas total e o numero de vagas reservadas a candidatos

com deficiéncia.

6. DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVAS

6.1. Candidatos, com deficiéncia ou ndo, que necessitem de condigdes especiais para a realizagdo das

provas, devem encaminhar requerimento assinado a FAPERP, no endereco eletrénico sac@faperp.org.br,

até o dia 26/07/2024, declarando o tipo de condi¢ao especial necessaria acompanhado de laudo médico.
6.2. No caso de lactante ndo serda necessario envio de laudo médico. O tempo utilizado para a
amamentagdo nao sera compensado no tempo para a realizagdo da prova. A candidata que tiver

necessidade de amamentar durante a realizagdao das provas devera levar um acompanhante, que ficara
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em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga, nao sendo admitido
o ingresso de qualquer outra pessoa no local de realizagdo da prova.

6.3. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

6.4. Os candidatos que tiverem deferida a solicitagao de condigdes especiais para realizagao da prova,
participardao do certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo da prova, a avaliagao e aos critérios de aprovagao.

6.5. O deferimento das solicitagées de condigdes especiais para realizagao das provas sera divulgado no
sitio da FAPERP até o dia 01/08/2024.

7. DAS FASES

7.1. O processo seletivo sera composto de duas fases, sendo elas: prova objetiva e curso de formagao.

8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. A prova objetiva visa avaliar habilidades e conhecimentos tedricos necessarios ao desempenho pleno
das atribuicdes dos CARGOS, tém carater eliminatorio e classificatério e serdo compostas de questdes
de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, conforme informagdes que seguem no Quadro 2.

QUADRO 2 - INFORMAGOES SOBRE A PROVA OBJETIVA

CARGOS PUBLICOS CONTEUDO N.° QUESTOES PESO

8.2. A prova versara sobre o conteudo programatico que é parte integrante deste Edital (Anexo Il) e tera

duracao maxima de 3h (trés horas).

8.3. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.3.1. O total de pontos obtidos na prova objetiva sera igual ao resultado da soma do numero de acertos
em cada conteudo multiplicado pelo peso referente a cada conteudo, conforme informagdes constantes
do Quadro 2.

8.4. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(es) eventualmente anulada(s) em virtude de recurso sera(ao)
atribuido(s) a todos candidatos presentes a prova, desde que nao tenham sido atribuidos anteriormente.
8.5. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que, cumulativamente obtiver pontuagao
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e que nao tenha obtido nota zero em nenhum dos conteudos

propostos.
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9. DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova objetiva esta prevista para o dia 11/08/2024. O edital de convocagao para as provas
contendo os locais e horarios de prestagao das provas sera disponibilizado no sitio eletrénico da Prefeitura

Municipal  https://www.santafedosul.sp.gov.br/municipio/concurso-publico, no sitio da FAPERP

https://portalfaperp.com.br/site/ e no Diario Oficial do Municipio no dia 24/05/2024.

9.2. Havendo alteragdo de data, esta sera informada no diario oficial do Municipio, no sitio oficial da

Prefeitura Municipal https://www.santafedosul.sp.gov.br/municipio/concurso-publico e no sitio da FAPERP,

https://portalfaperp.com.br/site/, constando local, data e horario das provas.

9.3. Ao candidato s6 sera permitida a realizagao das provas na data, local e horario constantes no Edital
de Convocagao.

9.3.1. Somente sera admitido para realizar as provas o candidato que estiver munido de documento
original de identidade.

9.3.2. Serao considerados documentos de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga (RG), pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagdes Exteriores ou por Ordens e Conselhos de Classe, Carteiras Funcionais do Ministério Publico,
Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, tenham valor de identidade,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Passaporte e Carteira Nacional de Habilitagao.

9.3.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagao (emitida anteriormente a Lei 9.503/97), Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada sem valor de identidade, Certidoes de
Casamento (mesmo com foto);

9.3.4. Na impossibilidade de apresentacdo de um dos documentos de identidade elencados no subitem
9.3.2., por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado boletim de ocorréncia registrado em
orgao policial, com data de expedigédo de, no maximo, 30 (trinta) dias.

9.3.5. O candidato que se enquadrar na condi¢ao estabelecida no item 9.3.4., ou ainda aquele cuja
identificagao por meio de documento apresente duvidas, sera submetido a identificagao digital, coleta de
dados e assinaturas em formulario especifico, para posterior verificagao.

9.3.6. Os documentos deverado estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

9.3.7. Nao sera admitido nos locais de provas o candidato que se apresentar apds o horario determinado
no Edital de Convocagéao para a realizagao das provas.

9.3.8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia

do candidato.
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9.3.9. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao da prova objetiva munido de
caneta esferografica de tinta azul ou preta.

9.3.10. O candidato ndo podera adentrar a sala de prova utilizando qualquer tipo de reldgio, boné, gorro,
chapéu etc.

9.4. No ato da realizagao das provas, serao fornecidos aos candidatos o caderno de questdes e a folha
definitiva de respostas da prova objetiva.

9.4.1. O candidato devera se acomodar na carteira identificada com seu nome.

9.4.2. O candidato nao podera retirar-se da sala de prova levando as folhas definitivas de respostas e/ou
o caderno de questdes.

9.4.3. O candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas nas folhas
definitivas de respostas.

9.4.4. Durante as provas nao serao permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, nem a
utilizagdo de maquina calculadora, relégios, agendas eletrénicas, telefone celular ou qualquer outro
equipamento eletrénico.

9.4.5. Depois de preenchida, as folhas definitivas de respostas e o caderno de questdes devera ser
entregue ao fiscal da sala.

9.4.6. Nao serdo computadas questdes objetivas ndo respondidas nem questdes que contenham mais
de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), questdes emendadas ou rasuradas, ainda que
legiveis. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
o risco de prejuizo ao desempenho do candidato.

9.5. Por razées de seguranca, os candidatos nao levarao os cadernos de questdes ao término da prova e
todos poderao ser submetidos a foto/filmagem, identificagcao digital, coleta de dados e assinaturas em
formularios especificos, para posterior verificagao.

9.51.0 caderno de questdbes da prova sera disponibilizado no sitio da FAPERP,

https://portalfaperp.com.br/site/, no primeiro dia util subsequente a realizagdo das provas obijetivas,

durante o periodo de recursos quanto a formulagao das questdes e a opgao considerada como certa.
9.6. Sera excluido do processo seletivo o candidato que, além das hipoteses previstas neste Edital:
9.6.1. se apresentar apds o horario estabelecido para a realizagao das provas;

9.6.2. ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

9.6.3. ndo apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste edital, para a
realizagcao das provas;

9.6.4. se ausentar da sala e/ou local de prova sem autorizagao;

9.6.5. se ausentar do local da prova objetiva antes de decorrido o prazo minimo de 1h (uma hora);
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9.6.6. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros,
notas ou impressos nao permitidos;

9.6.7. estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao (tablets, celulares,
etc);

9.6.8. langar mao de meios ilicitos para execugao das provas;

9.6.9. ndo devolver integralmente o material solicitado;

9.6.10. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

10. DO CURSO DE FORMACAO INICIAL

10.1. Os candidatos habilitados nas provas objetivas, na forma do subitem 8.5 do presente Edital, serdo

convocados para a matricula no Curso de Formagao Inicial, conforme segue no Quadro 3.

QUADRO 3 - CONVOCADOS PARA O CURSO DE FORMAGCAO
coD CARGOS PUBLICOS TOTAL DE VAGAS NUMERO DE CONVOCADOS

10.2. Havendo empate, na determinagao do ultimo integrante do grupo de candidatos, serdo convocados

para o curso de formagao todos os candidatos empatados em nota nesta posigao.

10.3. Todos os candidatos a vaga reservada a pessoas com deficiéncia, habilitados na prova objetiva, nos
termos do subitem 8.5 do presente Edital, serdo convocados para o curso de formagao.

10.4. As datas, horarios e locais do curso de formacgao serao oportunamente publicados por meio de Edital
de Convocagao.

10.5. O candidato convocado devera participar obrigatoriamente do CURSO DE FORMAGCAO INICIAL, de
carater eliminatério, a ser ministrado pela Secretaria Municipal de Saude, de forma presencial, conforme
inciso Il do art. 6° da Lei Federal n°® 11.350 de 05 de outubro de 2006, Portaria SGTES/MS n°® 243/2015
de 25/09/2015.

10.6. O Curso de Formagéao Inicial e Continuada sera ministrado sob responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude de Santa Fé do Sul.

10.7. O curso visa a formacao inicial dos candidatos para o exercicio das atribuicées dos CARGOS
publicos de Agente de Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias.

10.7.1. O Curso tera carga horaria minima de 40 (quarenta) horas e o requisito para ser considerado
APROVADO ¢ 100% (cem por cento) de frequéncia.

10.8. A falta ou a nao realizagdo do curso pelo candidato, quando convocado, implicara em sua exclusao

e desclassificagao em carater irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.
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11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Na hipotese de igualdade de pontuagdo, tera preferéncia, sucessivamente, na ordem de
classificagao, o candidato que:

11.1.1. tiver maior idade;

11.1.2. obtiver maior pontuagao nas questdes de conhecimentos especificos;

11.1.3. obtiver maior pontuagao nas questdes de lingua portuguesa;

11.1.4. tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos termos da Lei n.° 11.689, de 09 de junho de
2008, art. 440.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1. Para efeitos de classificagao final, a nota final dos candidatos aprovados em todas as fases do
certame (prova objetiva e curso de formagao) sera a pontuagao obtida na prova objetiva.

12.2. Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente da nota final, em 2 (duas) listas
de classificagao, sendo uma geral e outra contendo os candidatos inscritos para as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia.

12.3. Na hipdtese de auséncia de inscrigdes para vagas reservadas, ou ainda, na auséncia de aprovados

para as referidas vagas, havera lista Unica para todos os candidatos habilitados.

13. DOS RECURSOS

13.1. Sera admitido recurso quanto ao indeferimento de solicitagao de condi¢do especial para prestagao
das provas. Tal recurso devera ser interposto até o primeiro dia util subsequente a data de divulgagao de
listagem contendo os deferimentos e indeferimentos.

13.2. Sera admitido recurso quanto ao indeferimento de inscrigao. Tal recurso devera ser interposto até
o terceiro dia util subsequente a data de divulgagédo da listagem contendo as inscricoes deferidas e
indeferidas.

13.3. Sera admitido recurso quanto a formulagao das questdes e a opgao considerada como certa na
prova objetiva. Tal recurso devera ser interposto até o terceiro dia util subsequente a data de divulgagao
do gabarito preliminar das provas objetivas.

13.4. Sera admitido recurso quanto ao resultado da prova objetiva e do curso de formagao. Tal recurso
devera ser interposto até o terceiro dia util subsequente a divulgagao dos resultados preliminares.

13.5. Sera admitido recurso quanto a classificagao preliminar. Tal recurso devera ser interposto até o
terceiro dia util subsequente a divulgagao do edital de resultado e classificagao preliminar.

13.6. Serdo indeferidos preliminarmente os recursos sem fundamentagao, que desrespeitem a Banca

Elaboradora, que nao guardem relagdo com a matéria em debate ou meramente protelatorios.
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13.7. Admitir-se-a um Unico recurso para cada candidato para cada evento, sendo desconsiderado
recurso de igual teor.
13.8. Para recorrer, o candidato devera acessar a “AREA DO CANDIDATO”, no endereco eletrdnico

https://portalfaperp.com.br/site/ e por meio do link “RECURSOS” preencher o formulario on-line e enviar

O recurso.
13.8.1. O correto preenchimento do recurso é de total responsabilidade do candidato.

13.9. Os recursos apresentados serao julgados em até 5 (cinco) dias uteis, a contar da data de
encerramento do prazo de recebimento, e o resultado divulgado no enderego eletrénico

https://portalfaperp.com.br/site/.

13.9.1. Nao serao aceitos recursos interpostos por outro meio nao especificado neste edital.

13.9.2. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serao
avaliados.

13.9.3. O provimento de recurso interposto dentro das especificagdes podera, eventualmente, alterar a
classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagao superior ou inferior, ou ainda podera

ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver pontuagao minima exigida para aprovagao.

14. DA CONVOCACAO, DA NOMEACAO E DA POSSE

14.1. As convocagdes para provimento da vaga, sem prejuizo de outras formas, serao feitas diretamente
pela Administragdo Municipal.

14.2. Sera nomeado e empossado o candidato aprovado em todas as fases do processo seletivo, dentro
do numero de vagas estabelecidas neste edital.

14.3. A investidura do candidato aprovado, ocupante de empregos, fungdes, cargos, ou mesmo
aposentados no ambito do servigo publico Federal, Estadual e Municipal, fica condicionada ao
cumprimento da Emenda Constitucional n.° 20, de 15 de dezembro de 1998, que altera o §10° do artigo
37 da Constituigao Federal.

14.4. Para a posse, fica o candidato sujeito a aprovagdao em exame médico admissional que verifique a
sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do emprego.

14.5. O candidato aprovado devera apresentar comprovantes dos requisitos para a investidura no
emprego, elencados no Capitulo 3, do presente edital, mediante apresentagdo de documentos e
declaragdes, além de outros que a Administragdo Municipal julgar necessarios.

14.6. Todos os atos referentes a nomeacgao e posse, serao realizados pela Administragao Municipal, sendo

de inteira responsabilidade do candidato interessado o acompanhamento.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

Pagina 11 de 20


https://portalfaperp.com.br/site/
https://portalfaperp.com.br/site/

PREFEITURA

DA ESTANCIA TURISTICA DE

SANTA FE DO SUL

o\ S -
TRABALHANDO POR VOCE

15.1. A inscri¢do do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢gées e na aceitagao das
condi¢cdes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nos demais a serem
publicados.

15.2. A falsidade de afirmativas e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificada posteriormente,
eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

15.3. Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, podera ser anulada a inscricao ou a prova do
candidato, se verificada falsidade de declaragao ou irregularidade na prestagao das provas.

15.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagao no processo
seletivo, valendo para esse fim, o resultado final homologado publicado no Diario Oficial do Municipio.
15.5. As alteragdes de legislagao citadas no Conteudo Programatico (Anexo Il) com entrada em vigor antes
da data de publicacédo deste edital poderao ser objeto de avaliagao.

15.5.1. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como as alteragoes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagéo.

15.6. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagao dos candidatos
para a prova, circunstancia que sera mencionada em edital de retificagéo a ser publicado.

15.6.1. O cronograma de datas previstas e provaveis do Processo Seletivo encontra-se no Anexo V deste
edital. As datas das fases do processo seletivo podem sofrer alteragdes, conforme a necessidade e o
interesse publico, portanto, o candidato deve acompanhar eventuais divulgagdes de editais retificadores,
por meio dos sitios eletrénicos da Prefeitura Municipal e da FAPERP.

15.7. A aprovagao do candidato neste processo seletivo nao implicara na obrigatoriedade de sua
nomeacgao, cabendo a Administracao Municipal o direito de preencher as vagas estabelecidas neste
edital, de acordo com as necessidades, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

15.8. No periodo entre a prestagado das provas e a homologacgao do resultado final, o candidato obriga-
se a manter atualizados seus dados junto a FAPERP. Apds a homologagao do resultado o candidato
aprovado obriga-se a manter atualizados seus dados pessoais, junto a Administragdo Municipal,
enquanto perdurar a validade do processo seletivo, sendo que, a ndo atualizacdo ou a atualizagéo
efetuada em local diverso do informado neste subitem, isenta a Administragdo Municipal de qualquer
responsabilidade pela nao investidura devido a impossibilidade de localizagdo do candidato.

15.9. O processo seletivo tera validade de 2 (dois) anos, prorrogavel uma vez por igual periodo, a critério

da Administragdo Municipal, a contar da data da publicagao oficial de sua homologagao.
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15.10. O resultado final do certame sera homologado pela Prefeito Municipal e publicado no Diario Oficial

do Municipio, além de disponibilizado nos sitios da FAPERP https://portalfaperp.com.br/site/ e da

Prefeitura Municipal https://www.santafedosul.sp.gov.br.

15.11. Todos os demais avisos e resultados do processo seletivo serdo divulgados nos sitios da FAPERP

https://portalfaperp.com.br/site/ e da Prefeitura Municipal https://www.santafedosul.sp.gov.br.

15.12. O acompanhamento das publicagées e divulgagdes referentes ao presente processo seletivo sao
de responsabilidade exclusiva do candidato.
15.13. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao, designada através da Portaria n.° 180, de 03 de

maio de 2024., conjuntamente com a FAPERP.

Santa Fé do Sul - SP, 18 de junho de 2024.

EVANDRO FARIAS MURA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DESCRIGAO E ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

| — Trabalhar com adscri¢cao de familias em base geografica definida, a microarea;

Il - Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

[l - Orientar as familias a utilizagao dos servigos de saude disponiveis;

IV — Realizar atividades programadas e de atengao a demanda espontanea;

V — Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade,
programando-a em conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo
que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de
uma visita por familia por més;

VI — Desenvolver agdes que busquem a integragado entre a equipe de saude e a populagao adscrita a
Unidade de Salde, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade;

VIl — Desenvolver atividades de promog¢ao da saude, de prevengao das doengas e agravos e de vigilancia
a saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, como por exemplo, combate a dengue, malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a
equipe informada, principalmente, a respeito das situagdes de risco;

VIII - Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agdes educativas, visando a promogao
da saude, a prevengao das doencgas e ao acompanhamento das pessoas com problemas de saude, bem
como ao acompanhamento das condicionalidades do programa Bolsa-Familia ou qualquer outro programa
similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidade implantado pelo governo federal,
estadual e municipal, de acordo com o planejamento da equipe;

IX — Atuar de forma articulada com a equipe de Vigilancia em Saude, com as atribui¢coes de:

a) Informar ao morador sobre a importancia da verificagdo da existéncia de larvas ou mosquitos Aedes
aegypti no domicilio e peridomicilio, chamando a atengéo para os criadouros mais comuns na sua area de
atuacao;

b) Vistoriar o domicilio e/ou peridomicilio, acompanhado pelo morador, para identificar locais de existéncia
de objetos que sejam ou possam se transformar em criadouros do mosquito Aedes aegypti, transmissor
da dengue e outras doengas prevalentes no territorio;

c) Orientar e acompanhar o morador na remogao, destruicdo ou vedagao de objetos que possam se
transformar em criadouros de mosquitos, removendo mecanicamente, se necessario, as formas imaturas
de mosquito;
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d) Estimular os moradores a assumirem o compromisso com a adogao das agdes de prevengao, de forma
espontanea e rotineira;

e) Encaminhar ao Agente de Combate as Endemias (ACE) os casos de verificagao de criadouros de dificil
acesso ou que necessitem do uso de larvicidas/bilarvicidas;

f) Promover reunides com a comunidade, com o objetivo de mobiliza-la para as agdes de prevengao e
controle da dengue e outras doengas prevalentes no territério, bem como conscientizar a populagao
quanto a importancia de que todos os domicilios em um uma area infestada pelo mosquito Aedes aegypti
sejam trabalhados, garantindo o acesso do Agente de Combate as Endemias (ACE);

g) Comunicar ao enfermeiro supervisor e ao Agente de Combate as Endemias (ACE) a existéncia de
criadouros de larvas e ou mosquito transmissor da dengue e outros vetores que dependam de tratamento
quimico/biolégico, da interveniéncia da vigilancia a saude ou de outras intervengdes do poder publico;

h) Comunicar ao enfermeiro supervisor e ao Agente de Combate as Endemias (ACE) os imdveis fechados
e as recusas a visita;

i) Notificar os casos suspeitos de dengue e outras doengas prevalentes no territorio em ficha especifica e
informar a equipe da Unidade de saude;

X —Registrar todas as suas atividades desenvolvidas nos sistemas informatizados utilizados pela Secretaria
Municipal de Saude;

Xl - Desenvolver outras atividades nas Unidades de Saude, desde que correlatas as atribuigdes anteriores,

a critério da chefia imediata.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

| — Executar a¢des de intervengdes ambientais para minimizar os riscos a saude através de medidas ativas
visando o combate e/ou controle de vetores, hospedeiros e das zoonoses tais como a preparagao e
aplicagao de produtos quimicos, produtos biolégicos e alternativos; remogao manual dos mesmos quando
for o caso; investigagao e trabalho de campo com demais equipamentos disponiveis no Municipio;

Il - Operar maquinas e equipamentos para aplicagao de produtos quimicos, devidamente orientados e
treinados;

[Il - Desenvolver atividades educativas de orientagao sobre saude e meio ambiente (distribuicao e eventual
afixacao de material educativo, participagao na organizagao e logistica de eventos e outras atividades
correlatas) junto a populagao em residéncias, escolas, industrias, comércio, centros comunitarios, igrejas
e outros;

IV — Preencher planilhas e formularios, alimentagao dos sistemas de informacgao e digitagdo dos programas
de Vigilancia em Saude;
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V — Vistoriar e elaborar relatorios, atualizagao de mapas e preenchimento de notificagoes;

VI - Realizar busca ativa de casos potenciais de doengas transmissiveis, com eventual apoio e
encaminhamento de pacientes;

VIl — Colaborar em pesquisas, inquéritos, investigagao epidemioldgica e entomoldgica, e campanhas e
outros eventos;

VIII - Realizar atividades referentes a pesquisa entomologica;

IX — Informar e preparar a comunidade, casa e comércios, quando necessario, anteriormente e/ou
posteriormente a aplicagao quimica para controle de vetores e zoonoses;

X — Realizar controle casa a casa, quando necessario; vistoriar pontos estratégicos e imdveis especiais
com respectivas medidas de intervengao;

Xl — Atender demandas e denuncias provenientes da ouvidoria e de outros 6rgaos de controle

relacionadas as zoonoses;

XII — Desenvolver agdes integradas com os Agentes Comunitarios de Saude;

XIll - Registrar e digitar a atualizagdo cadastral de todos iméveis vistoriados, das suas atividades de campo
e producdo desenvolvidas, nos sistemas informatizados do Ministério da Saude e os utilizados pela

Secretaria Municipal de Saude de Santa Fé do Sul;
XIV - Desenvolver outras atividades de campo ou nas Unidades de Saude, desde que correlatas as

atribuicdes anteriores, a critério da chefia imediata.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Ortografia. Acentuagao. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungao: cargo e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Colocagao pronominal. Crase.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA

Raciocinio logico. Resolugao de situagdes-problema, envolvendo: adigao, subtragao, multiplicagao,
divisdo, potenciagcao ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou
decimal; Minimo multiplo comum; Porcentagem; Razao e proporgao; Regra de trés simples; Equagdes do
1°; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagao
entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informagdo — média aritmética simples; Nocdes de

Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
divulgados na midia local e/ou nacional. Conceitos, assuntos e fatos basicos relevantes, nacionais ou
internacionais, referentes as ciéncias em geral, incluindo o interesse de areas como economia, politica,
educacao, esporte, cultura, arte, literatura, religido, historia, geografia, saude, ciéncias naturais, educagao
ambiental, ecologia, energia, tecnologia, entre outras, privilegiando suas vinculagdes histéricas com as

sociedades ou o cotidiano das pessoas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Principios e Diretrizes da implantagdao do SUS. Organizagao da Atengao Basica no SUS.

(disponivel em:  https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html e
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm)
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- Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude.

(disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf)

- Manual: O Trabalho do Agente Comunitario de Saude.

(disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf)

- O papel do Agente Comunitario de Saude nas agdes de controle da dengue.

(disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/agente_comunitario_saude dengue.pdf).

- Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n.° 8.069/90);
- Estatuto do Idoso (Lei Federal n.° 10.741/2003).

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

- Principios e Diretrizes da implantagdao do SUS. Organizagao da Atengao Basica no SUS.

(disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html e
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/IB080.htm)

- Controle de Vetores — Procedimentos de seguranga.

(disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle vetores.pdf)

- Dengue Instrugdes para Pessoal de Combate ao Vetor - Manual de Normas Técnicas.

(disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/man_dengue.pdf)

- Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose.

(disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cab_n21 vigilancia_saude 2ed p1.pdf)

- Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n.° 8.069/90).
- Estatuto do Idoso (Lei Federal n.° 10.741/2003).
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ANEXO IV - FORMULARIO DE ISENCAO

FAPGRP. ® 2 = z ng% PREFEITURA

Fundagdo de Apoio a Pesquisa e FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA ESTANCIA TURISTICA DE

Extensa@o de Sao José do Rio Preto DE TAXA DE INSCRICAO R SANTA FE DO SUL
. ABALHANDO POR VOCE

As informag0es prestadas neste requerimento, bem como a documentagdo apresentada serdo de inteira responsabilidace do candidato,
respondendo este por qualquer falsidade.

SOLICITACAO

Solicito a isengdo da taxa de inscrigao para o Concurso Publico da Prefeitura da Estancia Turistica de
Santa Fé do Sul, alegando, para tanto, ser economicamente hipossuficiente.
O formulario deve ser enviado escaneado, a FAPERP, para o enderego eletronico sac@faperp.org.br,

DADOS DO REQUERENTE

_NOMERO DE INSCRICAO NUMERO CADUNICO
| | | |1

cODIGO CARGO / EMPREGO

IR NN
NOME COMPLETO

EEERER RN
CPF RG JGAO EXP. DATA DE NASCIMENTO .
I LT e e L LA AL
NACIONALIDADE ESTADO CIVIL ﬁo (ASSI;ALAR A
EEREE R .
FONE RESIDENCIAL FONE_RESIDENCIAL ESCOLARIDADE

( |) | ‘ ‘ ‘ ’ ’ ‘) ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ALFABETIZADO FUNDAMENTAL ‘ MEDIO |SUPERIOR
E-MAIL

EEEREE RN
ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AVENIDA, ESTRADA ETC. NUMERO
T T T e
T

T 0T I T I

CIDADE - o Fi CEP o
IEEEENEEENEENEN NN RN D
DEFICIENCIA _ _

L NAO POSSUO j FisICA | AUDITIVA|: VISUAL j MENTAL | MULTIPLA

Declaro sob as penas da lei, que os dados informados neste formulario sdao verdadeiros, que preencho todas as
condigdes exigidas no Edital Normativo e estou ciente de que minha inscri¢do so sera efetivada caso minha solicitagdo
seja deferida.

Declaro ainda que, na hipdtese de ser convocado para contratacdo, farei prova das condig¢bes exigidas para o cargo/
emprego/fungdo que concorro, e estou ciente de que ndo serei contratado se ndo provar a habilitagdo legal,
independentemente da classificagdo obtida; tenho pleno conhecimento das normas e métodos do certame a que me
submeto; estou ciente de que a inexatiddo ou irregularidade destas afirmativas, ainda que verificadas
posteriormente, ocasionard minha eliminacdo com a anulagdo de todos os atos praticados, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativas, civil ou criminal.

/ /

=

LOCAL E DATA ASSINATURA DO REQUERENTE

Atengdo: os resultados de solicitagdes de isencdo de taxa serdo divulgados no site portalfaperp.com.br/site
0 prazo limite para envio do formulario € 23 horas e 59 minutos do dia 26/07/2024.

ESPACO RESERVADO PARA A FAPERP
PARECER TECNICO

Pagina 19 de 20



PREFEITURA

DA ESTANCIA TURISTICA DE

SANTA FE DO SUL

) -
TRABALHANDO POR VOCE

ANEXO V - CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE
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