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PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOSE DO RIO PRETO
CULTURA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2021-SMC

O Municipio de Sdo José do Rio Preto, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura, com amparo na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal
17.708, de 07 de fevereiro de 2017 e suas alteracdes, e
Lei n® 12.845 de 11/10/2017 (institui o Plano Plurianual
do Municipio para o periodo de 2018 a 2021), torna
publico o presente Edital de Chamamento Publico
visando a selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil -
OSC interessada em celebrar Termo de Colaboracéo
gue tenha por objeto a prestacdo de servigo técnico
especializado de coordenagdo pedagOgica-artistica,
administrativa e de docéncia de cursos livres, oficinas e
laboratérios nos Nucleos Municipais de Artes e Cultura
da Secretaria Municipal de Cultura.

PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

11

1.2

1.3

A finalidade do presente Edital de Chamamento Publico é a selecdo de proposta para a
celebracéo de parceria com o municipio de Sdo José do Rio Preto, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura, formalizando Termo de Colaboracéo, para a consecucéao de finalidade
de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme condi¢cOes estabelecidas neste Edital.

O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo
Decreto Municipal 17.708, de 07 de fevereiro de 2017 e suas alteracdes e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condigfes previstas neste Edital.

Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orcamentéria para a celebracdo do Termo de Colaboracéo.

OBJETO E OBJETIVOS ESPECIFICOS DO CHAMAMENTO

2.1

2.2

O presente Edital de Chamamento Publico ter4 por objeto a celebracdo de Termo de
Colaboracgéo para concessao de apoio a Administracdo Publica Municipal na execucéo de
prestacdo de servico técnico especializado de coordenagdo pedagdgica-artistica,
administrativa e de docéncia de cursos livres, oficinas e laboratorios nos Nducleos
Municipais de Artes e Cultura da Secretaria Municipal de Cultura.

Objetivos especificos da parceria:
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2.2.2

2.2.3

224

2.2.5
2.2.6
2.2.7

Planejar e executar a programacao de aulas descrita nos itens 9 e 10 do Anexo | deste
Chamamento Publico;

Coordenar as atividades administrativas, financeiras e pedagogicas relacionadas ao Termo
de Colaboracéao;

Programar, por meio de organizacdo de curriculos, programas e acfes docentes para a
formacgéo especifica nas diferentes linguagens artisticas em nivel basico, intermediario e
avancado;

Organizar formas de atualizacdo especifica e geral aos profissionais das diversas areas
que comp&em o corpo docente;

Realizar a selecéo e contratacdo dos docentes;

Controlar a folha de pagamento dos docentes e equipe administrativa-pedagoégica;

Preparar relatorio financeiro dos recursos empregados nas atividades dos Nucleos

Municipais de Artes e Cultura;

2.2.8

3-

Produzir relatérios mensais para fins de conferéncia e supervisdo de medicbes de
frequéncia, desempenho dos profissionais e alunos e outros indicativos.

PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1

3.1.1

3.2

3.2.1

3.2.2

3.2.3

Poderao participar deste Edital de Chamamento Publico as organizacdes da sociedade civil
(OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”,
da Lei n° 13.019, de 2014 (com redacao dada pela Lei n° 13.204, de 14 de dezembro de
2015):

entidade privada sem fins lucrativos (associacdo ou fundagéo) que nao distribua entre os
seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencbes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucédo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva,;

Para participar deste Chamamento Publico, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
declarar, conforme modelo constante no Anexo Il — Termo de Ciéncia e Concordancia, que
esta ciente e concorda com as disposicdes previstas neste Edital e seus anexos, bem como
gue se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informagcbes e documentos
apresentados durante o processo de selecao;

apresentar cOpia do estatuto da entidade para comprovacao da sua vinculacdo a diretoria,
e apresentar procuracdo devidamente registrada, se for o caso, que designe o
representante a participar da fase de abertura das propostas, representando a entidade.
N&o sera permitida a atuacdo em rede com outras organizacoes.

REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

4.1

41.1

4.1.2

Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei n°® 13.019, de 2014).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas
(art. 33, 88 2° e 39, Lei n® 13.019, de 2014);

ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso
de dissolucéo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo
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objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33,caput, inciso lll,
Lei n® 13.019, de 2014) Estao dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, 8§ 2° e 3°, Lei n° 13.019, de 2014);

4.1.3 ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituracao
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33,caput, inciso IV, Lei n® 13.019, de 2014);

4.1.4 possuir, no momento da apresentacdo do Plano de Trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°® 13.019, de 2014);

4.1.5 possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada na forma do art. 33, § 1° do inciso VII, do Decreto
n° 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo Decreto n°® 17.723, de 23 de fevereiro
de 2017 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014);

4.1.6 possuir instalacbes e outras condices materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacao ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracao do
representante legal da OSC, conforme Anexo VI — Declaragdo sobre Instalacdes e
Condicdes Materiais. Ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada,
sendo admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagcdo de servigos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso
V, alinea “c” e §5°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

4.1.7 deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas. N&o sera necessaria a demonstracdo de
capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servigcos de adequacdo de espaco fisico para o
cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5° da Lei n°
13.019, de 2014);

4.1.8 apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes, de
divida ativa e trabalhista, de acordo com alLei n® 13.019, de 2014;

4.1.9 apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do
estatuto registrado e eventuais alteracbes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,
certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n°® 13.019,
de 2014);

4.1.10 apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco
de correio eletrénico, niumero e 6érgdo expedidor da carteira de identidade e numero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo VII —
Declaragao do Art. 33, 81°, IV do Decreto n° 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado
pelo Decreto n°® 17.723, de 23 de fevereiro de 2017, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade
(art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019, de 2014);

4.1.11 comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de coépia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo de agua ou energia elétrica ou ainda,
contrato de locacgéao (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014,

4.1.12 atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipotese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019, de 2014);

4.1.13 comprovar a inscricdo nos conselhos municipais das areas correspondentes de atuacéo,
guando for o caso.

4.2  Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a OSC que:

4.2.1 nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014);

4.2.2 esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
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4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.3
43.1

4.3.2

4.3.3

4.4

caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de 2014);

tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a vedacao aos
respectivos cOnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sédo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 8§ 5°
e 6° da Lei n®13.019, de 2014, e art. 33, 819, inciso IX, do Decreto n°® 17.708 de 2017);
tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicédo, ou,
ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo(art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo Publica, com declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, com a sancéo prevista
no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sang¢ao prevista no inciso Ill do
art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

ou tenha entre seus dirigentes, pessoa:

cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em deciséao irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

gue tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissado ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacéo;

qgue tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s
prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e Ill do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de
1992(art. 39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014).

N&o sado considerados membros de Poder os integrantes de Conselhos de direitos e de
politicas publicas.

COMISSAO DE SELECAO

5.1

5.2

5.3

5.4

A Comissado de Selecdo sera composta por 04 (quatro) servidores da Secretaria Municipal
de Cultura e 01 (um) servidor da Diretoria de Compras, Setor de Licitacdes, com
qualificacdo técnica comprovada, nomeados pelo Secretario de Cultura e publicada no
Diario Oficial do Municipio, e tera atribuicdes de receber, avaliar e classificar as inscri¢des,
bem como julgar os recursos interpostos.

Sera impedida de participar da Comissao de Selecao pessoa que, nos ultimos cinco anos,
tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das organizacdes da sociedade civil
participantes deste Chamamento Publico.

Na hipotese de ser caracterizado o impedimento de que trata o item 5.2., deve o membro da
Comisséo de Selecao ser imediatamente afastado, sendo substituido por outro que possua
qualificacdo técnica equivalente.

A Comissédo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissfes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.



6. DA FASE DE SELECAO
6.1 A fase de selecdo observara as etapas contidas na Tabela 01.
Tabela 01 - Etapas da fase de selegao
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Data/Horario
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 02/07/2021
5 Periodo para envio das propostas pelas OSCs para 02/07
Secretaria Municipal de Cultura: Praca Jornalista 01/08/203‘21
Leonardo Gomes, n° 01, 4° andar, (Prédio da
Biblioteca Municipal) Centro - S&o José do Rio
Preto/SP.
Abertura das propostas em sessdao publica, no
3 endereco: Secretaria Municipal de Cultura: Praca 02\/089&331'
Jornalista Leonardo Gomes, n° 01, 1° andar, as
(Auditério), Centro - Sao José do Rio Preto/SP.
. 03 e
4 Andlise dos Planos de Trabalho. 04/08/2021
5 Divulgacéo do resultado preliminar 05/08/2021
- - 05 a
6 Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar 11/08/2021
Analise dos recursos contra o resultado preliminar pela
7 Comisséo de Selecao. 12/08/2021
Homologacao e publicagdo do resultado definitivo da
8 fase de selecdo, com divulgacéo das decisfes recursais 13/08/2021
proferidas (se houver)

6.2 Na contagem dos prazos descritos neste Edital de Chamamento Puablico, aplicar-se-a4 a
seguinte regra: exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se iniciam e
expiram exclusivamente em dia util no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela
conducéo do processo de selecgéo.

6.3 Etapa 1: Publicac&o do Edital de Chamamento Publico.

6.3.1 O presente Edital sera divulgado no Portal da Prefeitura de S&o José do Rio Preto
disponivel no Portal da Transparéncia, por meio do endereco eletrbnico
www.riopreto.sp.gov.br, com prazo de 30 (trinta) dias para a apresentacédo das propostas,
contado da data de publicagéo do presente Edital.

6.4 Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

6.4.1 As propostas a serem apresentadas pelas OSCs deverédo ser encaminhadas em envelope

lacrado, via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento), tendo como
validade de data, o carimbo dos Correios com a data da postagem; ou pessoalmente,
dirigida a Comisséo de Sele¢do do Edital de Chamamento Publico n° 02/2021-SMC, na
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http://www.riopreto.sp.gov.br/

6.4.2

Secretaria Municipal de Cultura, no seguinte endereco: Praca Jornalista Leonardo Gomes,
n® 01, 4° andar, CEP 15061-005, S&o José do Rio Preto/SP, de 14/06 a 14/07/2021, de
segunda a sexta-feira, das 9h as 12h e das 14h as 17h.

O envelope com a proposta do Plano de Trabalho devera estar lacrado e identificado com
uma etiqueta no modelo abaixo:

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
A/C COMISSAO DE SELECAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL N° 02/2021-SMC

Nome da Instituicéo:

CNPJ:

Endereco da Instituigao:

Email da Instituicdo:

Telefone da Instituicdo:

Responséavel pelo envio da proposta:

6.4.3

6.4.4

6.4.5

6.4.6

6.5

6.5.1

A proposta enviada, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente. Também deve ser entregue uma coOpia em versao digital (pen drive) da
proposta.
As midias contendo a versdo digital da proposta serdo anexadas ao processo do
Chamamento Publico e ndo serdo devolvidas.
Apbs o prazo limite para apresentacao das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela Administragdo Publica Municipal.
Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a apresentar mais de uma
proposta dentro do prazo, sera considerada apenas a Ultima proposta enviada para analise.
Observado o disposto no item 6.4.1 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo,
as seguintes informacdes:
O Plano de Trabalho devera conter os seguintes elementos:
| - a descricdo do objeto da parceria, devendo ser demonstrado o0 nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;
Il - a descricAdo das metas a serem atingidas e das atividades ou projetos a serem
executados;
[l - a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucao das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;
IV - a forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas;
V - a definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento
das metas.

Etapa 3: Etapa competitiva de abertura das propostas.

Na data de 02/08/2021, as 9h30, no auditério do Centro Cultural Daud Jorge Simao,
situada a Praca Jornalista Leonardo Gomes, n° 01, 1° andar, Centro, Sdo José do Rio
Preto/SP (Prédio da Biblioteca Municipal), em sesséo publica dar-se-a o credenciamento e
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abertura das propostas.

7.1.1 As propostas deverdo conter, além das informac¢des descritas no art. 17 do Decreto n°®
17.708, de 07 de fevereiro de 2017 e alteragfes, informacdes que atendam aos critérios de
julgamento estabelecidos na Tabela 02 deste Edital, observado o descrito no Anexo | —
Termo de Referéncia.

7.2  Critérios de avaliagao utilizados pela Comissao de Selecdo.

7.2.1 Os Planos de Trabalho contido nas propostas serdo classificados em ordem crescente
de pontuacéo.

7.2.2 A avaliacao individualizada e a pontuacéo serao realizadas com base nos critérios
de julgamento apresentados na Tabela 02:

Tabela 02 - Critérios de Pontuacéo

Critérios de Pontuacéao

g ltem Pontuacéo
Critério Nota e

a. | Consonancia do objetivo com o 0as5

diagndstico apresentado.
1) Adequacéo 10

b. | Clareza no detalhamento do servico. | 0 a 5

Estratégias metodologicas
compativeis com o alcance dos

. objetivos do servico.
2) Consisténcia ) ¢ 10

Clareza e adequacéao dos processos 0as
de avaliacdo que serdo utilizados a
durante a execuc¢ao do servico.

0ab

Demonstracéo da capacidade de
articulacéo do servico com as 0a5 5

3) Articulacao a. ey -
) ¢ politicas publicas.

Comprovacao de experiéncia.
Analise dos curriculos da OSC, da

~ - o Oa5 5
Coordenacéo Pedagogica-Artistica,
Coordenacéo Administrativa-
Financeira e da(o) Assistente
Técnica(o).

4) Curriculos a.

O valor global da proposta devera
ser compativel e suficiente para 0a5 5
execuc¢ao do objeto.

Total 35

5) Valor a.

7.3 Para afericdo da nota, sera atribuida pontuacéo de 0 (zero) a 5 (cinco) para cada item, e a
nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a
pontuacdo maxima de 35 (trinta e cinco) pontos.



7.4

7.4.1
71.4.2
7.4.3

7.4.4
71.4.2
7.4.3
7.4.4
7.4.5
7.4.6

7.5

7.6

7.7

7.8

8.1
8.2

8.3

8.4

10.
10.1
10.2

Seré desclassificado o Plano de Trabalho que:

apresentar nota final igual ou inferior a 17 (dezessete) pontos;

obtiver nota O (zero) no quesito Adequacao.

Os casos de empate serdo analisados e desempatados de acordo com os critérios abaixo,
na seguinte ordem:

maior nota no item de adequacao;

maior nota no item de consisténcia,;

maior nota no item de curriculos

maior nota no item de valor

maior nota no item de articulagao;

maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ de sua

matriz.

Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos 0s pormenores
exigidos pela legislacdo, em especial o art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014; observados os
Anexos | — Termo de Referéncia para Termo de Colaboragéao.

A previsdo de receitas e despesas de que trata o inciso Ill do item 6.5.1. deste Edital
devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com 0s prec¢os praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacbes, tabelas de precos de
associacOes profissionais, publicacfes especializadas, atas de registro de precos vigentes
ou quaisquer outras fontes de informacao disponiveis ao publico.

A previsao de receitas e despesas de que trata o artigo 17, inciso Il do Decreto n°® 17.708 e
suas alteracdes, ndo serd objeto de pontuacdo e classificacdo, mas serdo rejeitadas
aquelas despesas que nao possuam nexo de causalidade, conformidade com o objeto da
parceria e o cumprimento das normas pertinentes.

Sera obrigatoriamente justificada a selecédo de proposta que nao for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do Chamamento Publico, levando-se em conta a pontuacao
total obtida e a proporcéo entre o critério Adequacao e os resultados previstos em relacao
ao valor proposto (art. 27, 85°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

Etapa 4: Analise do Plano de Tabalho.

Esta etapa engloba a analise do Plano de Trabalho.

A Administragcdo Publica Municipal examinara o Plano de Trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente melhor classificada.

Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta encaminhada pela OSC, observados os termos e as condicdes
constantes neste Edital e seus anexos.

Para tanto, a Administragdo Publica Municipal podera solicitar a realizacdo de ajustes no
Plano de Trabalho, nos termos da alinea “a” do inciso | do art. 48 do Decreto n® 17.708, de
07 de fevereiro de 2017 e suas alteracoes.

Etapa 5: Divulgacéao do resultado preliminar.

A Administracdo Publica divulgara o resultado preliminar do processo de sele¢do na forma
prevista no artigo 31 do Decreto n°® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017 e suas alteracdes,
iniciando-se o prazo de 05 (cinco) dias corridos para recurso.

Etapa 6: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.

Havera fase recursal ap6s a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecéo.
Nos termos do art. 31 e Paragrafo unico do Decreto n° 17.708, de 07 de fevereiro de 2017
e suas alteracbes, os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar
deverao apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da

8



10.3

10.4

10.5

10.6

11.

111

11.2

11.3

11.4
11.5

12.

12.1

12.2

12.3

13.

publicacdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo. Nao sera
reconhecido recurso interposto fora do prazo.

Os recursos, a serem apresentados por meio fisico, poderdo ser entregues via postal
(SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissao
de Selecdo do Edital de Chamamento Publico n° 02/2021-SMC, na Secretaria Municipal
de Cultura, no seguinte endereco: Praga Jornalista Leonardo Gomes, n° 01, 4° andar, CEP
15061-005, S&o José do Rio Preto/SP, de segunda a sexta feira, das 9h As 12h e das
14h {as 17h.

Caso o recorrente opte por encaminhar seu recurso via postal, considerar-se-a a data de
recebimento na Secretaria para afericdo da tempestividade.

E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrbnica, arcando somente com 0s
devidos custos.

Interposto recurso, a Comissao de Sele¢éo publicar4 no Portal da Prefeitura de S&o José
do Rio Preto, www.riopreto.sp.gov.br, para que os interessados apresentem suas
contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da publicacao,
observado o disposto no item 10.2 deste Edital.

Etapa 7: Andlise dos recursos contra o resultado preliminar pela Comissdo de
Selecéo
Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo poderd reconsiderar sua decisdo, ou,
encaminhar o recurso ao Secretario Municipal de Cultura, com as informacdes necessarias
a decisao final.
A deciséo final do recurso, devidamente motivada, serd publicada no Portal da Prefeitura de
Sao José do Rio Preto, www.riopreto.sp.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.
A motivacao deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacbes, decisbées ou
propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio.

N&o cabera novo recurso contra esta decisao.
O acolhimento do recurso implicara invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Etapa 8: Homologacao e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com
divulgacéo das decisdes recursais proferidas (se houver)

Apos o0 julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cao de recurso,
Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Preto deverd homologar e divulgar as decisdes
recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecdo no Portal da Prefeitura
de Sao José do Rio Preto, www.riopreto.sp.gov.br e no Diario Oficial do Municipio, de
acordo com o art. 31 do Decreto n® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017 e suas alteracdes.

A homologacao nédo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria, de acordo com o art.
27, 86°, da Lei n°® 13.019, de 2014 e art. 32 § 2° do Decreto n° 17.708, de 07 de fevereiro de 2017 e
suas alteracoes.

Apé6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas todas as exigéncias deste
Edital, a Administracdo Publica poderd dar prosseguimento ao processo de selegcédo e
convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

DA FASE DE CELEBRACAO

13.1

A fase de celebracéo observara as seguintes etapas da Tabela 03, até a assinatura do
instrumento de parceria:


http://www.riopreto.sp.gov.br/
http://www.riopreto.sp.gov.br/
http://www.riopreto.sp.gov.br/

Tabela 03 — Resumo das etapas da fase de celebracdo

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocacédo da OSC selecionada para apresentacdo da documentacéao de
comprovacédo do atendimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedacgoes) legais.

Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacdo de documentacéao, se
necessario.

Parecer da Secretaria Municipal de Cultura e da Procuradoria Geral do Municipio, e
convocacao para assinatura do Termo de Colaboragéo.

Publicacao do extrato do Termo de Colaboracao, no Diario Oficial do
Municipio.

13.2

13.3

13.4

Etapa 1. Convocacdo da OSC selecionada para apresentacado das outras 2 cépias do
Plano de Trabalho e comprovacéao do atendimento dos requisitos para celebragéo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.
Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Publica Municipal convocard a OSC
selecionada para, no prazo de 05 (cinco) dias corridos a partir da convocacao, apresentar
as 02 outras cépias do Plano de Trabalho, sendo que, uma delas sera parte integrante do
Termo de Colaboracdo e a outra cépia serd encaminhada ao Departamento de Prestacéo
de Contas da Secretaria Municipal da Fazenda, e a documentacdo exigida para
comprovacédo dos requisitos para a celebracdo da parceria e de que néo incorre nos
impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, c/c o art. 33 do
Decreto n® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017 e suas alteracdes).
Além da apresentacdo das 02 copias do Plano de Trabalho, a OSC selecionada, no mesmo
prazo de 05 (cinco) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos
no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do
caput do art. 34 da Lei n° 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram
nas vedacOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentacao dos seguintes documentos:
| - certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil ou copia do
Estatuto registrado e de eventuais alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 34 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;
Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrbnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar qgue a OSC existe h4, no minimo, 03 (trés) anos com cadastro ativo;
[l - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 01 (um) ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da Administracéo
Pulblica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da
sociedade civil,

b) relatorios de atividades com comprovacéo das acdes desenvolvidas;

C) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;
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d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou servicos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por o6rgdos publicos,
instituicbes de ensino, redes, organizacées da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas; ou

f)  prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao
e de regularidade junto a Previdéncia Social (CND do INSS);

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co - CRF/FGTS;
VI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - Certiddo de Regularidade de Débitos Estaduais ou declaracdo de que a OSC nao
possui inscricdo estadual;

VIII - Certiddo de Débitos de Tributos Municipais, ressalvados o0s casos previstos em
legislacdo especifica;

IX - Cadastro Mobiliario Municipal (licenca de funcionamento na prefeitura, DECA
municipal);

X - Declaracéo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na
condicédo de aprendiz;

Xl - Comprovacao de que a OSC funciona no endereco por ela declarado, podendo ser
realizada por meio de contas de consumo, salvo as referentes a telefonia mével,

XIl - Declaracdo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras
condicbes materiais da organizagcdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo VI — Declaracdo sobre Instalacbes e Condi¢des
Materiais;

XIlI - Copia dos dois ultimos balancos contabeis, devidamente assinados pelo Contador,
Presidente e Tesoureiro da entidade;

XIV - Certiddo de regularidade de contas da entidade junto ao Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo-TCESP, nos ultimos 08 (oito) anos;

XV - Cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual,

XVI - Relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, nUmero e 6rgdo expedidor da carteira
de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles, conforme Anexo VII — Declaracdo do Art. 33 do Decreto n° 17.708, de 07 de
fevereiro de 2017, alterado pelo Decreto n° 17.723, de 23 de fevereiro de 2017, e Relag&o
dos Dirigentes da Entidade;

XVII - Copia do RG, CPF, comprovante de endereco do presidente da instituicdo e
preenchimento do Anexo 11 do TCESP, informando telefone residencial, celular e e-mail do
presidente;

XVIII - Declaracdo do representante legal da OSC com informacé&o de que a organizagéo e
seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no
Anexo V — Declaragdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

XIX - Declarag¢do, sob as penas da lei, de que a OSC nao esta impedida de celebrar
11
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13.5

gualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as
vedacOes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e alteracdes;

XX - Declaracéo, emitida pelos dirigentes da OSC, informando que nenhum dos dirigentes é
membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, sendo considerados:

| - membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice
Prefeito e Secretarios Municipais;

Il - membros do Poder Legislativo: Vereadores;
[Il - membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores)

XXI - Comprovante de inscricdo nos Conselhos Municipais das areas correspondentes de
atuacao, quando for o caso;

XXII - Comprovante de abertura de conta bancaria especifica para a parceria.
Seréo consideradas regulares as certidOes positivas com efeitos de negativa.

13.6 As 02 (duas) copias do Plano de Trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento

14.

14.1

14.2

14.3

14.4

15.

15.1

15.2

dos requisitos impostos nesta etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, devendo
tais documentos ser entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento) ou pessoalmente no endereco informado no item 6.4.1 deste Edital.

Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebragcdo da parceria e de
gue ndo incorra nos impedimentos (vedacdes) legais.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que
nao incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na
etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba, ainda, a analise do Plano de Trabalho.

A Administragdo Publica Municipal podera solicitar a realizacdo de ajustes no Plano de
Trabalho conforme o interesse publico exigir para melhor execucdo do objeto da parceria,
nos termos da alinea “a” do inciso | do art. 48 do Decreto n° 17.708, de 07 de fevereiro de
2017 e suas alteracdes, e na forma dos itens 15.1 e 15.2 deste Edital.

Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hip6tese de a OSC selecionada
nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebragdo, incluindo os
exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente melhor classificada podera
ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela
apresentada.

Em conformidade com o §82° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracéo e,
em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse
procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

Etapa 3: Ajustes no Plano de Trabalho e regularizacdo de documentacéo, se
necessario.
Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar
sua situacéo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de ndo celebracdo da parceria
(84° do art. 33 do Decreto n® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo Decreto n°®
17.723, de 23 de fevereiro de 2017).
Caso seja constatada necessidade de adequacao no Plano de Trabalho enviado pela OSC,
a Administrac@o Publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC deveréa fazé-lo em até
05 (cinco) dias uteis, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.
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16.

16.1

16.2
16.3

16.4

17.

17.1

18.

Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico, parecer de 6rgéao juridico e assinatura do
Termo de Colaboracéo.

A celebracéo do instrumento de parceria dependera da adocao das providéncias impostas
pela legislacao regente, incluindo a aprovacao do Plano de Trabalho, a emissdo do parecer
técnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, a emissdo de parecer juridico de
competéncia da Procuradoria Geral do Municipio, as designa¢des do gestor da parceria e
da Comisséo de Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para execucao da parceria.

A aprovacgdo do Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebracéo da parceria.

No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar
gualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgéao.

A OSC deverad comunicar alteracbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
guando houver.

Etapa 5: Publicacdo do extrato do Termo de Colaboragdo no Diéario Oficial do
Municipio.

O Termo de Colaboracdo somente produzir4 efeitos juridicos apds a publicagcdo do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da Administracdo Publica (art. 38 da Lei n°
13.019, de 2014).

PRAZO PARA EXECUCAO DO OBJETO DA PARCERIA

18.1

19.

O prazo para execuc¢do do objeto da parceria serd de 16 (dezesseis) meses, contados da
assinatura do Termo de Colaboragéo (art. 17, inciso VI do Decreto n° 17.708, de 07 de
fevereiro de 2017, alterado pelo Decreto n® 17.723, de 23 de fevereiro de 2017).

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO
OBJETO.

19.1

19.2

19.3

19.4

19.5

Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sdo provenientes da funcional programatica: 15.001.13.392.0015.2.001.339039.01.000000;
Os recursos destinados a execucdao das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes
do orgcamento da Secretaria Municipal de Cultura;

Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o 6rgdo ou a entidade publica municipal indicara a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execugdo das parcerias nos or¢camentos dos exercicios
seguintes (art. 22, 83°, do Decreto n°® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo
Decreto n® 17.723, de 23 de fevereiro de 2017).

A indicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pela Administracdo Publica Municipal nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio
de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa
estiver consignada (art. 48, 819, inciso Il, do Decreto n° 17.708, de 07 de fevereiro de 2017,
alterado pelo Decreto n°17.723, de 23 de fevereiro de 2017).

O valor total de recursos disponibilizados no exercicio de 2021 ser4 de R$ 161.000,00
(cento e sessenta e um mil reais). Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual ou
firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execucao das parcerias sera indicada nos orcamentos dos
exercicios seguintes.
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19.6

19.7

19.8

19.9

19.10

19.11

19.12

O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do Termo de Colaboracdo € de R$
644.000,00 (seiscentos e quarenta e quatro mil reais), conforme disposto no Anexo | —
Termo de Referéncia para Colaboracdo. O exato valor a ser repassado sera definido no
Termo de Colaboracao, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.

As liberacbes de recursos obedecerdo ao cronograma de receitas e despesas, que
guardara consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n°
13.019, de 2014, e no art. 52 do Decreto n° 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado
pelo Decreto n® 17.723, de 23 de fevereiro de 2017.

Nas contratacdes e na realizacdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislacao
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n®
13.019, de 2014, e nos arts. 57 e 58 do Decreto n° 17.708, de 07 de fevereiro de 2017,
alterado pelo Decreto n° 17.723, de 23 de fevereiro de 2017. E recomendavel a leitura
integral dessa legislacdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que
nao a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sancfes cabiveis.

Todos os recursos da parceria deveréo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho (art. 46 da
Lei n®13.019, de 2014):

| - remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do Plano de Trabalho,
inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicbes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas;

Il - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos
em que a execucao do objeto da parceria assim o exija;

[l - custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a
proporgdo em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria
juridica, contador, agua, energia, dentre outros); e

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucado do objeto e servicos de adequacéo de espaco fisico, desde que
necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.
E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de 6rgédo ou entidade da Administracdo Publica Municipal celebrante, ou seu
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes
Orgamentarias do Municipio de Sao José do Rio Preto.
Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serao
devolvidos a Administracdo Publica por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou
extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014.
O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecédo de propostas ndo obriga a Administragdo Publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nédo tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.
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20. DOS PRINCIPIOS E DA VEDACAO A DELEGACAO DA EXECUCAO DO OBJETO.

20.1 Para execucao do objeto da parceria, mediante a devida aplicagdo do recurso publico a ser
disponibilizado, conforme cronograma de receitas e despesas, deverdo ser observados os
principios da impessoalidade, moralidade, eficiéncia, economicidade e ética publica, bem
como os ditames da Lei n°® 13.019/14 alterada pela Lei n® 13.204/15.

20.2 Sera vedada a delegacdo da execucado do objeto da parceria.

21. DO GES'[OR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO.

21.1 A gestdo da parceria sera realizada por servidor a ser nomeado através de portaria a ser
publicada pela da Secretaria Municipal de Cultura, o qual tera poderes de controle e
fiscalizacdo e cujas obrigacdes serdo aquelas determinadas pelo artigo 61 da Lei Federal n°
13.019/14.

21.2 A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, sera composta por 04 (quatro) servidores a
serem nomeados através de portaria a ser publicada pela da Secretaria Municipal de
Cultura, tendo atribuicbes de analisar e aprovar o0s relatérios provenientes do
monitoramento efetuados pela gestora da parceria.

22. DA EXECUQAO E DO MONITORAMENTO.

22.1 A prestacdo de servicos de formacédo artistica de que trata o presente Edital sera objeto de
gestdo operacional de carater publico, tendo sua execucdo devidamente monitorada e
avaliada pela Administracéo Publica.

22.2 A gestdo publica operacional e o acompanhamento da execuc¢ao do servico citado no caput
compreendem as seguintes atribuicdes:

| - coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execucgao
das acdes do servico;

Il - assegurar a oferta dos servicos nos padrdes de qualidade exigidos pelas
normativas nacionais e municipais que regulamentam a politica cultural,

22.3 As acgOes de monitoramento e avaliagdo da Secretaria Municipal de Cultura, compreendem

a verificacao:

| — a quantidade de aulas realizadas correspondente as metas estabelecidas
no Plano de Trabalho;

Il - da permanéncia da equipe de trabalho de acordo com os termos do
presente Edital durante todo o periodo de vigéncia;

lIl - das estratégias metodolégicas conforme descritas no Plano de Trabalho
apresentado.

22.4 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:

| - andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da
execucao das acoes desenvolvidas no servico;

Il - visitas técnicas nos locais de realizacdo das atividades, previamente
agendadas, ou néo;

[l - reunibes de monitoramento, individuais e/ou coletivas;
IV - estratégias de avaliacao do servi¢co junto aos Usuarios.

22.5 E dever da organizacdo da sociedade civil selecionada, durante toda a execucdo da
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22.6

23.

parceria:
| - executar as a¢cbes em estrita consonancia com a legislagao pertinente,
bem como com as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias
metodoldgicas especificas, nos termos deste Edital ou qualquer outro que
vier a altera-lo ou complementa-lo;
Il - desenvolver as a¢des seguindo as diretrizes da Administracdo Publica
submetendo-se a gestao publica operacional do servico e disponibilizando o
atendimento as metas referenciadas pela Secretaria Municipal de Cultura;
Il - prestar a Administracdo Publica, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura, todas as informacBes e esclarecimentos necessarios durante o
processo de monitoramento e avaliacdo do atendimento ao objeto do
presente;
IV - promover, no prazo estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer
adequacdes apontadas no processo de monitoramento, avaliacdo e gestao
operacional;
V - participar sistematicamente das reunidées de monitoramento, avaliacéo,
gestao operacional e capacitacoes;
VI - participar de reunides do Conselho Municipal de Politicas Culturais,
féruns e grupos de trabalho, quando convocada;
VIl - apresentar & Administracdo Publica, por intermédio da Secretaria
Municipal de Cultura, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os
relatorios mensais, quadrimestrais e anuais do servigo executado.
Sem prejuizo da avaliacdo discriminada no item antecedente, a execucdo da parceria
podera ser acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal de Politicas Culturais, ao
objeto contido no Termo de Colaboracdo, bem como também estara sujeita aos
mecanismos de controle social previstos na legislacao.

DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS.

23.1

23.2

As contratacdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso
de recursos transferidos pela Administracdo Publica, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicacédo dos recursos e da busca permanente de qualidade.
A organizagdo da sociedade civil que formalizar Termo de Colaboragdo com a
Administracdo Publica tera que:
| - aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida,
assim como eventuais rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de
Colaboracgéo firmado, em estrita consonancia com o Plano de Aplicagéo Financeira
e cronograma de receitas e despesas apresentados;
Il - ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela organizacdo da sociedade
civil, com os recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca de 6rgao ou entidade da
administracdo publica municipal, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;
[l - manter e movimentar 0S recursos em uma conta bancaria especifica da
parceria, sendo uma conta para cada Termo a ser celebrado, em instituicao
financeira indicada pela Administracdo Publica.

16



24,

DA AQUISICAO DE BENS E MATERIAIS DE NATUREZA PERMANENTE.

24.1

24.2

24.3

25.

Para fins de cumprimento do disposto nos art.36 e art. 42, X ambos da Lei Federal n°
13.019/2014, e do art. 44, inciso | do Decreto n°® 17.708/2017, alterado pelo Decreto n°
17.723/2017, fica autorizada a organizacdo da sociedade civil, adquirir bens e materiais de
natureza permanente, com recursos municipais.

A aquisicdo devera guardar consonancia com o objeto da parceria, a disponibilidade de
recurso provisionado, bem como observancia do principio da economicidade,
considerando-se que no monitoramento serdo analisadas a pertinéncia em relagdo as
compras realizadas.

Para fins de cumprimento do disposto nos art.36 e art. 42, X ambos da Lei Federal n°
13.019/2014, e do art. 44, inciso | do Decreto n°® 17.708/2017, alterado pelo Decreto n°
17.723/2017, os bens remanescentes na data da concluséo ou extingcdo da parceria, serdo
de titularidade da Administracdo Publica Municipal, visto que s&o necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova
parceria, seja pela execucéo direta do objeto.

DA PRESTACAO DE CONTAS.

25.1

25.2

25.3

254

25.5

25.6

A prestacéo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera observar as
determinacdes contidas no Capitulo VI do Decreto n® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017,
alterado pelo Decreto n°®17.723, de 23 de fevereiro de 2017.
Devera conter também, elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.
Para fins de prestacdo de contas quadrimestral, a OSC devera apresentar, no
Departamento de Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal da Fazenda, nos termos do
art. 83 do Decreto n°® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo Decreto n° 17.723,
de 23 de fevereiro de 2017, em até 28 (vinte e oito) dias Uteis apOs o0 encerramento de cada
guadrimestre do ano civil:
| - Relatério de Execucao do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
gue contera:
a) as acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
b) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de
gue trata a prestacdo de contas, apresentando um comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados;
c) os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto e
realizacdo das ac¢bes, como fichas de inscricéo, listas de presenca,
fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado.
d) Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante
legal, demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da
parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes das instru¢oes
do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo de Séo Paulo.
A OSC devera apresentar prestacdo de contas anual para fins de monitoramento do
cumprimento das metas e dos resultados previstos no Plano de Trabalho.
A prestacdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio
financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogacdo de
prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada.
A prestacdo de contas anual serd entregue no Departamento de Prestacdo de Contas da
Secretaria Municipal da Fazenda, nos termos do art. 87 do Decreto n°® 17.708, de 07 de
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fevereiro de 2017, alterado pelo Decreto n° 17.723, de 23 de fevereiro de 2017, e sera
composta pelos seguintes documentos:
| - a serem apresentados pela OSC:
a) relatério anual de execucdo do objeto, contendo as informacdes
consolidadas dos relatérios quadrimestrais;
b) relatério anual de execucdo financeira, contendo as informacdes
consolidadas dos relatérios quadrimestrais;
c) conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente
especifica da parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta
corrente e da aplicacéo financeira;
d) publicacdo do balanco patrimonial dos exercicios encerrado e
anterior;

e) demais demonstracdes contdbeis e financeiras, acompanhadas do
balancete analitico acumulado no exercicio;

f) certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitacdo profissional dos responsaveis por balangos
e demonstracdes contabeis;

g) na hipétese de aquisi¢cdo de bens com os recursos recebidos, prova
do respectivo registro contabil e patrimonial;

h) declaragéo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou
de 6rgdo equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e
da sua perfeita contabilizacao;

i) declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou
de 6rgdo equivalente, acerca da realizacdo das despesas da parceria
em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacdo e interesse publico;

j) relacdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a
utilizacdo de recursos publicos administrados pela OSC para os fins
estabelecidos no Termo de Colaboracdo ou de fomento, contendo tipo
e numero do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia,
valor pago no exercicio e condi¢cdes de pagamento;

k) certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros
da OSC, forma de remuneracédo, periodo de atuacdo, com destaque
para o dirigente responsavel pela administracdo dos recursos recebidos
a conta do Termo de Colaboracéo;

|) declaracdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo
da OSC de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério
Publico ou de dirigente de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos cbnjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

m) declaragdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou
remuneracao a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados,
de servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo
em comissdo ou funcdo de confianca de Orgdo ou entidade da
Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos
cbnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade.

25.7 Nos termos do art. 88 do Decreto n°® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo
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25.8

25.9

25.10

25.11

Decreto n°® 17.723, de 23 de fevereiro de 2017, a analise da prestacdo de contas anual tera
como subsidio o relatorio anual de execucdo do objeto, os relatérios de visita in loco, os
resultados das pesquisas de satisfacdo e os relatérios técnicos de monitoramento e
avaliacdo, homologados pela Comisséo, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins de
avaliacao quanto a eficacia e efetividade das acdes ja executadas:
| - as metas e os resultados ja alcancados e os seus beneficios; e
Il - os efeitos da parceria, referentes:
a) aos impactos econdmicos ou sociais;
b) ao grau de satisfacédo do publico alvo; e
c) a possibilidade de sustentabilidade das a¢bes apos aconclusao do
objeto.
Nos termos do art. 89 do Decreto n° 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo
Decreto n°® 17.723, de 23 de fevereiro de 2017, a OSC devera apresentar, sem prejuizo da
prestacdo de contas anual, a prestacdo de contas final, apés o término da vigéncia da
parceria, por meio do Relatorio Final de Execucdo do Objeto e do Relatorio Final de
Execucgao Financeira.
A analise da prestacdo de contas final ira fornecer elementos para a emissédo do parecer
técnico conclusivo do gestor e para a manifestacao conclusiva da prestacao de contas final,
gue deverd verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos
resultados previstos no Plano de Trabalho e considerara (art. 90 do Decreto n° 17.708, de 07
de fevereiro de 2017, alterado pelo Decreto n° 17.723, de 23 de fevereiro de 2017):
| - o Relatério Final de Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC,
consolidando as informag@es de todo periodo da parceria;
Il - o Relatério Final de Execucdo Financeira, elaborado pela OSC,
consolidando as informag@es de todo periodo da parceria;
Il - os relatodrios de visita técnica in loco;
IV - os resultados das pesquisas de satisfacéo;
V - os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela
Comisséo de Monitoramento e Avaliacéo.
A OSC devera apresentar o comprovante de devolucao de eventual saldo remanescente da
parceria.
Conforme determina o art. 92 do Decreto n° 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado
pelo Decreto n° 17.723, de 23 de fevereiro de 2017, a OSC devera apresentar:
| - o Relatério Final de Execucéo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até
15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacéo prévia da OSC,;
Il - o Relatério Final de Execucédo Financeira, no prazo de até 30 (trinta)
dias, contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitacéo prévia da OSC;
lll - os documentos de que tratam as alineas “d, a, n” do inciso | do §2° do
art. 87 do Decreto n° 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo
Decreto n® 17.723, de 23 de fevereiro de 2017, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze)
dias, mediante justificativa e solicitacéo prévia da OSC, acrescido de:
a) publicacdo do balango patrimonial dos exercicios anterior e
corrente, caso do término da vigéncia do ajuste;
b) conciliagdo bancéria do ultimo més de vigéncia do ajuste da conta
corrente especifica da parceria, acompanhada dos respectivos
extratos da conta corrente e da aplicagao financeira;
c) informacdo e comprovacdo da destinacdo de eventuais bens
remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos recebidos a conta do Termo de Colaboracdo, quando do
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25.12

25.13

26.

término da vigéncia do ajuste.
Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC
devera apresentar os documentos de que trata o inciso | do 8§ 2° do art. 87 deste Decreto,
no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia do instrumento.
Os documentos originais relativos a execucdo da parceria deverdo ser mantidos arquivados
pela OSC durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
apresentacao da prestacao de contas final.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL.

26.1

26.2

26.3

26.4

27.

Pela execucgdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho apresentado, da Lei
Federal n°® 13.019/14 e demais legislacdes que regulamentem a matéria, a Administracao
Plblica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil as
seguintes sancoes:
| - adverténcia;
Il - suspensédo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades municipais, por prazo ndo
superior a dois anos;
lll - declaracéo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
parceria ou contrato com oOrgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancado aplicada com base no inciso I;
As sancbes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de
Cultura, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois
anos de aplicacao da penalidade.
Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdao de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da
parceria.
A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracédo da
infracao.

CAUSAS DE RESCISAO OU DENUNCIA.

27.1

28.

Constituem motivos para rescisao ou denuncia dos instrumentos juridicos a serem firmados
0 ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e condigcbes, bem como 0s motivos
previstos na Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto n°® 17.708, de 07 de fevereiro de 2017,
alterado pelo Decreto n° 17.723, de 23 de fevereiro de 2017.

CONTRAPARTIDA.

28.1

29.

N&o sera exigida qualquer contrapartida da OSC selecionada.

DISPOSICOES FINAIS,

29.1

O presente Edital sera divulgado no Portal da Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio
Preto,www.riopreto.sp.gov.br, e publicado no Diario Oficial do Municipio, com prazo minimo
de 30 (trinta) dias para a apresentacao das propostas, contado da data de
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29.2

29.3
294

29.5
29.6
29.7

29.8

29.9

29.10

29.11

29.12

29.13

29.14

29.15

29.16

publicacéo do Edital.
Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data-limite para envio das propostas, por peticdo protocolada no endereco
informado no subitem 6.4.1 deste Edital.
A resposta as impugnag0des cabera a Secretaria Municipal de Cultura.
Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrbnica, pelo e-mail:
cultura@riopreto.sp.gov.br.
Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selecao.
As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital.
As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do
processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.
Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.
A Secretaria Municipal de Cultura resolvera os casos omissos e as situacdes nao previstas
no presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e 0s principios que regem a
Administracdo Publica.
A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacédo ou
reclamacao de qualquer natureza.
O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele
contidas podera acarretar a eliminacao da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes
administrativas cabiveis e a comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive
para apuragao do cometimento de eventual crime.
Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a celebracdo da parceria, o fato
podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das
sancdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.
A Administracao Publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.
Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracéo, apoio ou indenizacdo por
parte da Administracao Publica.
Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

| - Anexo | - Termo de Referéncia para Colaboracgéo;

Il - Anexo Il - Minuta do Termo de Colaboracéo;

lll - Anexo Il - Termo de Ciéncia e Notificacao;

IV - Anexo IV - Apresentacao da proposta e declaragées;

V - Anexo V - Declaragoes;

VI - Anexo VI - Declaragéo sobre Instalacdes e CondicOes Materiais;

VII - Anexo VII - Declaragfes do Art. 33, incisos VIII, IX e X do Decreto n® 17.708, de

07 de fevereiro de 2017, alterado pelo Decreto n® 17.723, de 23 de fevereiro de

2017, e Relagao dos Dirigentes da Entidade;

VIII - Anexo VIII - Declaracéo sobre contas da OSC,;

IX - Anexo IX - Declarag&o sobre contas dos dirigentes da OSC;
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X - Anexo X - Dados bancérios.

S&o José do Rio Preto, 02 de julho de 2021.

Valdeci Pedro Ganga
Secretario Municipal da Cultura
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PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOSE DO RIO PRETO
CULTURA

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 02/2021-SMC

SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO DE COORDENAGCAO PEDAGOGICA-ARTISTICA,
ADMINISTRATIVA E DE DOCENCIA DE CURSOS LIVRES, OFICINAS E LABORATORIOS
NOS NUCLEOS MUNICIPAIS DE ARTES E CULTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA.

O presente Termo de Referéncia, da modalidade Termo de Colaboracéo, tem por finalidade firmar
parceria por interesse publico com organizacdo da sociedade civil que atue com coordenacdo
pedagdgica-artistica, administrativa e de docéncia de cursos livres, oficinas e laboratérios em
todos os segmentos artisticos. Este Termo de Referéncia € uma ferramenta que deve ser objeto de
atencdo para a correta elaboracdo do Plano de Trabalho, sendo essencial na conducdo dos
certames e dos instrumentos de gestéo.

1 - MODALIDADE DE INSTRUMENTO JURIDICO ADEQUADO PARA A PARCERIA.

Termo de Colaboragéo — Decreto 17.708 de 07 de fevereiro de 2017 e alteragdes posteriores, Art. 2°, IX —
“Termo de Colaboracgéo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela
Administracdo Puablica Municipal com organiza¢fes da sociedade civil para a consecugéo de finalidades de
interesse publico e reciproco propostas pela Administracdo Publica que envolva a transferéncia de
recursos financeiros”.

2 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O contato com a arte deve ser feito de modo a expandir a visdo do mundo, a comunicacdo e a
expressao, para levar ao conhecimento de si e do mundo. A arte é essencial para a formacéo da
sociedade, ao desenvolver estes estimulos que levam ao aumento da autoestima e o pleno
exercicio da cidadania.

O estudo da arte contribui para a formacéao ética, intelectual, desenvolve a percepg¢éo estética dos
educandos e provoca estimulos que geram dialogos com essa consciéncia.

A arte abre caminhos o desenvolvimento cognitivo, exercitando também as redes neuronais e
suas ativacoes.

Para a educacdo em arte € preciso entender as especificidades das linguagens e oferecer
conteudos que possam aprimorar as percepcdes dos participantes, com responsabilidade e
profissionalismo.

Para tanto, a parceria com uma instituicdo que possa oferecer as condi¢cfes ideais de aprendizado
é fator fundamental para o efetivo desenvolvimento de politicas publicas para o setor cultural.

3 - OBJETO DA PARCERIA

Repasse de recursos financeiros para execucdo do servico de Coordenacdo Pedagodgica-Artistica,
Administrativa e de Docéncia de Cursos Livres, Oficinas e Laboratérios nos Nucleos Municipais de
Artes e Cultura da Secretaria Municipal de Cultura.
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4 - O PUBLICO ALVO
Criancas, jovens e adultos.

5 - META CONVENIADA
Atender cerca de 2.800 alunos nos Nucleos Municipais de Artes e Cultura.

6 - PERIODO DE EXECUCAO

O periodo de execucao da parceria sera de 21 de agosto de 2021 a 21 de dezembro de 2022, podendo
ser prorrogado mediante andlise técnica da Administracdo Publica, tendo em vista a consecugdo de
finalidade de interesse publico e reciproco entre as partes.

7 - OBJETIVO GERAL.:

Selecionar Organizacdo Social para a coordenacdo pedagodgica-artistica, administrativa e
docéncia para os Nucleos de Arte e Cultura da Secretaria Municipal de Cultura de Sao José do
Rio Preto/SP.

8 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

A Organizacédo Social vencedora do Chamamento Publico devera:
| - Planejar e executar as aulas nos diferentes segmentos artisticos, podendo ser na
modalidade on-line, em atendimento aos protocolos sanitarios determinados pela Prefeitura
Municipal de Séo José do Rio Preto, no enfrentamento a pandemia da Covid-19.
Il - Monitorar a integracdo das linguagens do teatro, artes visuais e plasticas, danca,
literatura e musica;
[l - Organizar a selecdo, inscricdo e acompanhamento dos alunos na escolha e
identificacdo de habilidades especificas dos interessados;
IV - Oportunizar, por meio de organizacdo de curriculos, programas e a¢fes docentes,
condicbes para a formacdo especifica nas diferentes linguagens em nivel basico,
intermediario e avancado;
V - Organizar formas de atualizacéo especifica e geral a profissionais das diversas areas;
VI - Utilizar os equipamentos da Secretaria Municipal de Cultura como objetos de pesquisa
para ampliar a formacao nas areas de artes visuais, danca, literatura, musica e teatro;
VII - Selecionar e contratatar os docentes, além de controlar a folha de pagamento dos
mesmos, relativo as atividades desempenhadas nos cursos, oficinas, laboratérios, foruns e
projetos de pesquisa.
VIII - Controlar financeiramente os recursos empregados nas atividades dos Nucleos
Municipais de Artes e Cultura;
IX — Confeccionar relatorios mensais para fins de conferéncia e supervisdo de medi¢des de
frequéncia, desempenho dos profissionais e alunos e outros indicativos.

9 - EQUIPE TECNICA DE REFERENCIA

| - Para desenvolvimento deste servigo sera necessaria a seguinte equipe de

referéncia:
CARGA ‘
QTD. CARGO FORMACAO HORARIA V'NCU"O,
SEMANAL EMPREGATICIO
01 Coordenador Superior — 40 CLT ou Prestacao de
Pedagadgico-Artistico | Pedagogia, Letras horas Servigos.
ou Artes.

24



01 Coordenador Superior ou Técnico 40 CLT ou Prestacao de
Administrativo- — Administracéao, horas Servicos.
Financeiro Contabilidade,

Direito.

01 Assistente Técnico Ensino Médio — 40 CLT ou Prestacéo de
com experiéncia em horas Servicos.
Producéo Cultural.

01 Docente de artes Ensino Médio — 12 Prestacao de
visuais (plasticas) Técnico horas Servigos.

01 Docente de artes Ensino Médio — 24 Prestacéo de
visuais (plasticas) Técnico horas Servigos.

01 Docente de Danca Ensino Médio — 12 Prestacéo de
(ballet) Técnico horas Servigos.

01 Docente de Danga Ensino Médio — 14 Prestacao de
(ballet) Técnico horas Servigos.

01 Docente de Danga Ensino Médio — 04 Prestacao de
(contemporaneo) Técnico horas Servigos.

01 Docente de Danca Ensino Médio — 08 Prestacéo de
(jazz) Técnico horas Servigos.

01 Docente de Danga Ensino Médio — 10 Prestacao de
(jazz) Técnico horas Servicos.

01 Docente de Danga Ensino Médio — 04 Prestacao de
(sapateado) Técnico horas Servigos.

01 Docente de Danca de [Ensino Médio — 06 Prestacéo de
Saldo Técnico horas Servicos.

01 Docente de Ensino Médio — 04 Prestacéo de
literatura Técnico horas Servigos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 04 Prestacéo de
(teoria musical) Técnico horas Servigos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 12 Prestacéo de
(bateria) Técnico horas Servigos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 04 Prestacéo de
(percussao) Técnico horas Servigos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 03 Prestacéo de
(violdo classico) Técnico horas Servicos.

02 Docentes de musica [Ensino Médio — 12 Prestacao de
(violdo popular) Técnico horas Servicos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 12 Prestacao de
(viola caipira) Técnico horas Servicos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 08 Prestacao de
(teclado) Técnico horas Servicos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 10 Prestacao de
(teclado) Técnico horas Servicos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 14 Prestacao de
(piano) Técnico horas Servicos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 06 Prestacao de
(violino) Técnico horas Servicos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 04 Prestacao de
(violoncelo) Técnico horas Servicos.

01 Docente de musica  [Ensino Médio — 12 Prestacao de
(sopro) Técnico horas Servigos.
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01 Docente de Ensino Médio — 10 Prestacao de
teatro Técnico horas Servigos.
01 Docente de Ensino Médio - 16 Prestacao de
teatro Técnico horas Servigos.
Il — No que tange a carga horaria das aulas para a prestacao do servico, defini-se:

10 - INFORM

a) na semana, 237 horas/aulas;
b) no més, 948 horas/aula;
) no contrato, compreendendo 16 meses, 15.168 horas/aulas.

ACOES ADICIONAIS:

| - Horario e local de funcionamento do servigo:

a) Casa de Cultura Dinorath do Valle, das 8h as 21h30, diversas turmas;

b) Teatro Municipal Nelson Castro, das 9h as 22h, diversas turmas;

c) Nucleo Municipal de Artes e Cultura Roberto Farath, das 8h as 21h, diversas
turmas;

d) Biblioteca Publica Municipal Dr. Fernando Costa, das 19h as 22h, diversas
turmas;

e) Ceu das Artes Aristides dos Santos, das 18h as 21h, diversas turmas;

f) Nucleo Santa Cecilia, das 8h as 17h30, diversas turmas;

Il - Formas de acesso ao Servico:

a) Cursos com inscri¢des gratuitas e processo de sele¢cdo (caso seja necessario).

[Il - Espaco fisico necessario para a execuc¢ao do servico:

a) Os espacos para a realizacdo das aulas serdo oferecidos pela Prefeitura
Municipal de S&o José do Rio Preto e parceiros dos Nucleos Municipais de Artes e
Cultura;

b) O espaco para o funcionamento das Coordenacbes Pedagogica-Artistica,
Administrativa/Financeira e Assistente Técnico devera ser oferecido pela
Organizacgéo Social selecionada.

IV — Valor bruto da hora/aula a ser pago a cada docente:

11 - CRITER

a) minimo de R$ 25,00 cada hora/aula.

|IOS OBJETIVOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS.

| - A avaliacdo das propostas tera carater eliminatério e classificatério;

Il - As

propostas apresentadas em desacordo ao item 6.5.1 deste Edital seréo eliminadas;

[l - O Plano de Trabalho apresentado em cada proposta, sera classificado em ordem
crescente de pontuacdo, nos termos que preveem o item 7.2.2 do edital n® 02/2021-SMC,
no qual deverdo contemplar (conforme artigo 17 do Decreto Municipal n° 17.708, de
07/02/2017 e suas alteracdes) as seguintes exigéncias:

a) descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo com a atividade, com o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) descricdo das metas a serem atingidas e das atividades ou projetos a serem
executados (apéndice | do Termo de Referéncia);

c) a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das

atividades abrangidas pela parceria;
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d) a forma de execucdo das atividades e de cumprimento das metas a elas
consignadas;
e) a definicdo dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das
metas;
IV - Sera considerada também na avaliacdo do Plano de Trabalho, a Metodologia descrita,
contendo as abordagens metodologicas e o0s referenciais tedricos, definidos em
conformidade com as atividades a serem desenvolvidas.

12 - METODOLOGIA DE PONTUACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE.

| - A avaliacdo individualizada e a pontuacéo seréo realizadas pela Comissédo de Selecéao,
que utilizara os critérios de julgamento apresentados abaixo:

Critérios de Pontuacéao

g ltem Pontuacéo
Critério Nota A T

a. | Consonancia do objetivo com o 0as

diagndstico apresentado.
1) Adequacéo 10

b. | Clareza no detalhamento do servico. | 0 a 5

Estratégias metodologicas
compativeis com o alcance dos

. objetivos do servico.
2) Consisténcia J ¢ 10

Clareza e adequacéao dos processos 0as
de avaliacdo que serdo utilizados a
durante a execuc¢ao do servico.

0ab

Demonstracéo da capacidade de
articulacéo do servico com as 0a5 5

3) Articulacao a. ey -
) ¢ politicas publicas.

Comprovacao de experiéncia.
Analise dos curriculos da OSC, da

~ - o Oa5 5
Coordenacéo Pedagogica-Artistica,
Coordenacédo Administrativa-
Financeira e da(o) Assistente
Técnica(o).

4) Curriculos a.

O valor global da proposta devera
ser compativel e suficiente para 0a5 5
execuc¢ao do objeto.

Total 35

5) Valor a.

Il - Para afericdo da nota, sera atribuida pontuacéo de 0 (zero) a 5 (cinco) para cada item, e
a nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a
pontuacdo maxima de 35 (trinta e cinco) pontos.
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lIl - A nota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a
pontuacdo maxima de 35 (trinta e cinco) pontos.
IV - Seréo desclassificados os Planos de Trabalho que:

a) apresentarem nota final igual ou inferior a 17 (dezessete) pontos ou;

b) obtiverem nota 0 (zero) no quesito adequacao.
V - Os casos de empate serdo analisados de acordo com os critérios abaixo, na seguinte
ordem:

a) maior nota no item adequacéao;

b) maior nota no item de consisténcia;

C) maior nota no item de articulagéo;

d) maior nota no item de valor;

e) maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

— CNPJ de sua matriz.
VI - As situacdes omissas no processo e julgamento das propostas serdo decididas pela
Comisséo de Selecao.

13 - AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO E SERVICOS DE TERCEIROS.

| - Na aquisicdo destes materiais a entidade devera observar a Portaria n® 448, de 13 de
setembro de 2002 do Ministério da Fazenda Secretaria do Tesouro Nacional, Lei Federal n°
13.019 de 31 de julho de 2014, e suas alteracdes e Decreto Municipal n® 17.708 de 07 de fevereiro
de 2017, e suas alteracfes, Instru¢cdo Normativa n°® 002/2019 da Secretaria Municipal da Fazenda;

Il - As compras deverao ser efetivadas de acordo com o objeto da parceria, reservando a
Secretaria parceira o direito de conferir a pertinéncia da compra.

14 - JUSTIFICATIVA E DEMONSTRATIVO DOS PARAMETROS ADOTADOS PARA
INDICACAO DO VALOR DE REFERENCIA (art. 19, inciso Il do Decreto 17.708/2017,
alterado pelo Decreto n° 17.723 de 23 de fevereiro de 2017).

| - Os valores de referéncia apontados no presente documento, tiveram por base:

a) Recursos Humanos
e Salario, 13° salério, dissidio, férias e rescisao;
e Encargos Sociais (INSS, FGTS e PIS) e beneficios.

b) Material de Consumo
e Materiais de escritério e apoio as aulas;

c) Servigcos de Terceiros
e Pecas e materiais para manutencao em instrumentos musicais.

Il — Em relacdo a previsdo de repasses, estipula-se que para a execucao do Servico, de
acordo com este Termo de Referéncia, sera necessario o montante de R$ 644.000,00
(seiscentos e quarenta e quatro mil reais).
lIl - Esses valores seréo adequados quando da apresentagcdo do cronograma financeiro de
desembolso por parte da entidade e da disponibilidade orcamentaria da Secretaria de
Cultura.
IV — A previsdo dos repasses sera baseada no seguinte calendario:

a) agosto a dezembro de 2021: R$ 161.000,00;

b) janeiro a dezembro de 2022: R$ 483.000,00;
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15 - ESTIMATIVA DE REPASSE.

| - AGOSTO A DEZEMBRO DE 2021

Elemento da Despesa

Estimativa
mensal

Estimativa
anual

RECURSOS HUMANOS

Inclui: salarios, encargos sociais,
previdenciarios e beneficios.

Obs.: deverdo ser descritos detalhadamente.

RSP XXXXXXXXX

RSP XXXXXXXXX

SERVICOS DE TERCEIROS

Obs.: deverdo ser descritos detalhadamente.

RSP XXXXXXXXX

RSP XXXXXXXXX

MATERIAL DE CONSUMO

R$ XXXXXXXXX

RSP XXXXXXXXX

PROVISIONAMENTO
Inclui:

1 13° Saléario

[ Dissidio

1 1/3 Férias

[ Rescisao

Obs.: deverdo ser descritos detalhadamente.

RSP XXXXXXXXX

TOTAL | R3$ XXXXXXXX
I - JANEIRO A DEZEMBRO 2022:
Elemento da Despesa Estimativa Estimativa
mensal anual

RECURSOS HUMANOS

Inclui: salarios, encargos sociais,
previdenciarios e beneficios.

Obs.: deverao ser descritos detalhadamente.

RSP XXXXXXXXX

RSP XXXXXXXXX

SERVICOS DE TERCEIROS

Obs.: deverdo ser descritos detalhadamente.

RSP XXXXXXXXX

RSP XXXXXXXXX

MATERIAL DE CONSUMO

RSP XXXXXXXXX

R$ x0OO0O¢ex
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PROVISIONAMENTO
Inclui:

] 13° Saléario

1 Dissidio

1 1/3 Férias

[ Rescisao

Obs.: deverdo ser descritos detalhadamente.

RSP XXXXXXXXX

TOTAL

R$ XXXXXXXXX

S&o José do Rio Preto, 10 de junho de 2021.

Valdeci Pedro Ganga
Secretario Municipal de Cultura
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ANEXO I )
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO N° xxx/2021

Ref.: Edital de Chamamento PuUblico n° 02/2021-SMC

Pelo presente Termo de Colaborac&o, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO
PRETO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.°
46.588.950/0001-80, com sede na Av. Alberto Andalo, n.° 3030, Centro, doravante
denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretaria Municipal de
Cultura, com sede na Praca Jornalista Leonardo Gomes, n° 01, 4° andar, Centro, Sao
José do Rio Preto/SP, doravante denominada simplesmente SECRETARIA, em razdo da
competéncia de delegacao atribuida pelo Decreto Municipal n.° 17.708/2017 e alteracdes
e de outro XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
CNPJ sob Nn.2 30000000XXXXXXXXXXXX ComM sede  Na XXOXXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante
denominada simplesmente OSC, representada por seu(s) dirigente(s), celebrado com
fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n°® 13.204/15 e da Lei
Orgéanica da Assisténcia Social n.° 8.742/93 alterada pela Lei n.° 12.435/2011, na Lei
Federal n° 12.594/2012, da Lei de Diretrizes Orgcamentarias n° 12.581 de 22 de dezembro
de 2016, do Decreto Municipal n.° 17.708/2017 e alteracbes e do Edital de Chamamento
Pablico n° 02/2021-SMC - Prestacdo de servico técnico especializado de coordenacao
pedagdgica-artistica, administrativa e de docéncia de cursos livres, oficinas e laboratorios
nos Nucleos Municipais de Artes e Cultura, publicado no Diario Oficial do Municipio em

/12021, cuja execucdo de servico sera em consonancia com normas juridicas
pertinentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serédo executadas pela OSC, durante toda a vigéncia da parceria as acdes previstas
no Plano de Trabalho, que foi devidamente analisado e contemplado no Edital de
Chamamento n° 02/2021-SMC, vinculando-se integralmente aos termos do mesmo, no
ambito das politicas publicas para o setor cultural.

1.2. Para atender ao objeto deste Termo de Colaboracgao, as atividades serao direcionadas
pelo Plano de Trabalho apresentado.

1.2.1. O Plano de Trabalho, apresentado pela OSC e aprovado, € parte integrante e
indissociavel do presente Termo de Colaboragéo.

1.2.2. Para a execucéo das ac¢oes, deverdo ser obrigatoriamente observadas a descricéo
dos servicos, constantes no Termo de Referéncia e no Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS REPASSES

2.1.Para a execucéo das agdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara a
OSC o0 montante de R$ XXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX reais)
em parcelas consecutivas, de acordo com o cronograma de desembolso financeiro,
sendo que a primeira parcela a ser paga até 10 (dez) dias uteis, a contar da publicacéo
do extrato, e as demais parcelas a serem pagas até o 5° dia util de cada um dos
meses subsequentes.
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2.1.1. Os valores repassados sao oriundos da seguinte fonte de recurso:

2.1.1.1. Recurso Fonte Municipal: R$ XXXXXXXXXXXXX

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

o Unidade Orcamentaria: XxXxxxxx
o Natureza de Despesa: XXXXXXXXX

Os valores repassados serdo dimensionados para cobrir despesas, conforme previsto
no Plano de Trabalho.

Os possiveis reajustes salariais, que onerardo tdo somente 0s recursos repassados
pela SECRETARIA, ndo excederdo aos indices fixados em acordo, convengdo ou
dissidio coletivo que incidirdo somente sobre o valor das despesas com pessoal.

A movimentacgao de recursos no ambito desta parceria devera ser realizada mediante
transferéncia eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficiario final, com
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria, sendo que o0s pagamentos
deverdo ser realizados mediante crédito em conta bancéaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos. Os dados financeiros decorrentes serao
analisados com o intuito de estabelecer o nexo de despesas realizadas e débitos
bancarios.

O descumprimento, pela OSC, de qualquer obrigacdo pactuada nesta parceria ou a
falta de adocdo de medidas saneadoras indicadas pela SECRETARIA ou pela
Secretaria Municipal da Fazenda ensejara a suspensédo do repasse dos recursos
financeiros, até que seja regularizada a situacao.

2.5.1. A parceria devera ser executada em estrita observancia as Clausulas avencadas e

2.6.

2.7.

as normas pertinentes, sendo vedado:
a) despesas a titulo de taxas e tarifas bancarias;

b) utilizacdo, ainda que em carater emergencial, dos recursos para finalidade
diversa da estabelecida neste instrumento;

c) realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste Termo de
Colaboragéo;

d) realizacdo de despesas em data anterior a liberacéo dos recursos;
e) o pagamento de indenizagcbes de aviso prévio quando da dispensa de
funcionarios vinculados ao Convénio, devendo o referido aviso ser cumprido de

acordo com a legislagéo vigente.

A liberagéo das parcelas dos recursos sera efetivada em estrita conformidade com o
cronograma de desembolso aprovado, apds o ateste do gestor da parceria.

O gestor da parceria devera informar ao Secretario Municipal de Cultura quaisquer
das seguintes irregularidades impeditivas do ateste:

l. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagcdo de parcela
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2.7.1.

2.7.2.

2.7.2.1.

2.7.2.2.

2.7.2.3.

anteriormente recebida;

Quando constatado desvio de finalidade na aplicacao dos recursos, atrasos néo
justificados no cumprimento das acfes e metas pactuadas no Plano de
Trabalho, praticas atentatorias aos principios fundamentais da Administracéo
Pulblica nas contratacdes e demais atos praticados na execucao da parceria ou
o inadimplemento da OSC com relagdo a obrigacOes estabelecidas no Termo
de Colaboracao;

Quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela Administracdo Publica Municipal ou pelo 6rgéo de
controle interno ou externo.

Constatada a verificacdo das irregularidades previstas nos incisos desta clausula,
0 gestor da parceria notificard a OSC para sanar ou cumprir a obrigagdo no prazo
de até 30 (trinta) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar do
recebimento da notificagao.

Decorrido o prazo previsto na clausula 2.7.1, sem que a OSC atenda a notificacao,
as parcelas de repasse serao retidas;

Em caso de retencéo das parcelas subsequentes, a SECRETARIA cientificara a
OSC para, desejando, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo
de 10 (dez) dias;

Em caso de apresentacdo de justificativa pela OSC, a SECRETARIA analisara
0s argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou n&o dos repasses, bem
como guanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que sé poderdo ser
liberadas em caso de manutencéo do atendimento;

Em caso de descumprimento das notificacbes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestacdo de contas e da
execucdo do objeto, serdo tomadas as providéncias previstas no item 25 do
Edital de Chamamento Publico n° 02/2021-SMC, com a imposi¢do das penalidades
previstas na CLAUSULA OITAVA deste Termo de Colaborag&o.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente Termo vigorara por 16 (dezesseis) meses iniciando em 21 de agosto de
2021 até 21 de dezembro de 2022, podendo ser denunciado pelos participes, a
qualquer tempo, com as respectivas sangbes e delimitacbes claras de
responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta)
dias de antecedéncia, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde
gue ndo exceda a 60 (sessenta) meses.

3.1.1. A vigéncia prevista na clausula 3.1 podera ser prorrogada de oficio, no caso de
atraso na liberacdo de recursos por parte da SECRETARIA, por periodo
equivalente ao atraso.

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. S&o obrigagdes da SECRETARIA:
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4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da parceria e dos atendimentos
realizados pela OSC, nos termos do item 22 do Edital n°® 02/2021-SMC, inclusive
com a realizac&o de visitas in loco;

Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do
Plano de Trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria
celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na

reorientacéo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do
apoio técnico de terceiros, delegar competéncia.

Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo das acbes objeto do
presente Termo de Colaboragédo, submetendo-o a Comissédo de Monitoramento e
Avaliacdo designada, nos termos do art. 59 da Lei Federal n.° 13.019/2014, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da
prestacdo de contas devida pela OSC.

Reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida conforme previsto na clausula 2.7.2;

Devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas
e dos respectivos Planos de Trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento, e 0s meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboracéo.

Assegurar a continuidade na prestacéo de servigos gratuitos aos seguimentos da
populacdo atendida, conforme o previsto no Plano de Trabalho, no caso de
paralisacdo ou da ocorréncia de fato relevante que envolva a OSC.

4.2. Sé&o obrigagdes do GESTOR DA PARCERIA:

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Informar a SECRETARIA a existéncia de fatos que possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
0s problemas detectados;

Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando
em consideragao o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagcao de
gue trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

Analisar a execugao dos servigos informados no relatério mensal encaminhado
pela OSC e emitindo o respectivo ateste para liberacéo das parcelas dos recursos,
conforme previsto na clausula 2.6.

Disponibilizar materiais e equipamentos técnicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagao.

4.3. S&o obrigagdes da OSC — ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
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4.3.1.

Com relacéo a execucéo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a)

b)

f)

9)

h)

)

k)

executar as acbes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem
como com a diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas do
especificas para cada servico, nos termos do Edital de Chamamento Publico
n° 02/2021-SMC e do Plano de Trabalho devidamente aprovado pela Comisséo
de Selecéo;

desenvolver as ac¢fBes seguindo as diretrizes do 6rgdo gestor, qual seja, a
SECRETARIA, submetendo-se a gestdo publica operacional do servico e
disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pela SECRETARIA, nos
termos do Edital de Chamamento Publico n° 02/2021-SMC;

prestar a SECRETARIA, todas as informacfes e esclarecimentos necessarios
durante o processo de monitoramento e avaliagao do atendimento ao objeto do
presente;

promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer
adequacdes apontadas no processo de monitoramento, avaliacdo e gestédo
operacional;

participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo, gestao
operacional e capacitacoes;

participar de reunides do Conselho Municipal de Politicas Culturais, quando
solicitados esclarecimentos acerca da parceria;

manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento;

apresentar a SECRETARIA, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os
relatérios mensais, quadrimestrais, anual e final dos servigos executados;

comunicar, por escrito, e imediatamente a SECRETARIA todo fato relevante,
bem como eventuais alteracdes estatutarias e constituicao da diretoria;

comunicar, por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensoes de alteracbes no objeto, grupos, forma de
execucao ou intencdo de denuncia da parceria,

preservar e prestar contas dos equipamentos adquiridos com recurso da
parceria e que estardo sob sua responsabilidade, a promessa de transferéncia
da propriedade a Administracdo Ppublica, na hipotese de sua extingdo na forma
do 85° do art. 35, da Lei n®13.019/2014;

destacar a participacdo do Municipio e da SECRETARIA, em toda e qualquer
acdo promocional divulgada nos meios de comunicacdo, mediante prévia
aprovacao da Secretaria Municipal de Comunicacao Social;

observar as instru¢cdées do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, além
dos dispositivos legais e estatutarios em vigor.
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4.3.2.

0) recolher ao erario municipal, eventual saldo de recursos, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da extin¢cdo, dendncia ou rescisdo da parceria;

p) prestar contas na forma e nos prazos estabelecidos no item 25 do Edital de
Chamamento Publico n° 02/2021-SMC e em conformidade com as instrucdes
especificas emanadas do Tribunal de Contas do Estado;

g) observar o regulamento de compras e contratacbes, a ser aprovado pela
municipalidade, em que se estabele¢a, no minimo, a observancia dos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade, publicidade e
eficiéncia.

Com relagdo a aplicacéo dos recursos financeiros nas agées a serem executadas:

a)

b)

d)

aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como 0S
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula
PRIMEIRA em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, previsdo de
receitas e despesas e cronograma de desembolso aprovados obrigando-se
a restituir os recursos, nos casos previstosna Lei 13.019/2014;

as contrataces de bens e servicos pelas organizacGes da sociedade civil,
feitas com o uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica,
deverdo observar o0s principios da impessoalidade, isonomia,
economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na
aplicacao dos recursos e da busca permanente de qualidade;

manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo
Municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas
oriundas da presente parceria, informando a SECRETARIA o namero,
procedendo toda movimentacédo financeira dos recursos na mesma, sendo
vedadas as transferéncias bancarias;

efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da
vigéncia deste Termo de Colaboracéo, indicando no corpo dos documentos
originais das despesas — inclusive a nota fiscal eletronica

- 0 numero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgdo publico
celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais
fiscalizacdes e/ou conferéncias;

manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a
prestacdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacao das mesmas.

4.4. Constitui responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio e de pessoal,

4.5.

Constitui, também, responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto
previsto neste Termo de Colaboracao, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administragdo Publica sua inadimpléncia em relagdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
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de restricdo a sua execuc¢éo, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orcamentarias.

4.6. A OSC obriga-se, ainda, a:

4.6.1.

4.6.2.

4.6.3.

45.4.

Permitir o livre acesso dos agentes da Administracdo Publica, do controle interno
e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacgdes relacionadas ao Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de
execucao do respectivo objeto;

Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de o6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica Municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedacéo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau;

Observar durante toda a vigéncia da parceria, todos 0s preceitos normativos
contidos na Lei Federal n°® 13.019 de 31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal
n°® 17.708 de 07 de fevereiro de 2017, e ulteriores alteracfes, e os termos do
Edital de Chamamento Publico n° 02/2021-SMC, como parte integrante deste
Termo de Colaboracdo.

A OSC devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerca suas acles, a parceria celebrada com a
Administracdo Publica Municipal, cuja divulgacao devera contemplar no minimo as
seguintes informacdes:

l. data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do
orgado da Administracdo Publica responsavel,

.  nome da OSC e seu numero de inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil
- RFB;

[ll. descricdo do objeto da parceria;
V. valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;

V. situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a
data prevista para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada,
0 prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

VI. quando vinculados a execug¢do do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as
funcdes que seus integrantes desempenham e a remuneracao prevista
para o respectivo exercicio.
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4.5.4.1. Adivulgacado na internet, descrita no capitulo 4.5.4, dar-se-4, preferencialmente,
por meio do site oficial da OSC e, na hipotese de inexisténcia do sitio eletrénico
ou site, em blog, redes sociais, ou outros.

4.5.4.2. A obrigacéo de divulgacédo da parceria em locais visiveis podera se dar por meio
de afixacdo da integra do Plano de Trabalho no quadro de avisos da OSC.

45.4.3. E de competéncia do gestor da parceria, a verificacdo do cumprimento da
obrigacéo prevista neste artigo.

CLAUSULA QUINTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1. Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO, podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigcos essenciais a populacéo,
por ato préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execucado das metas ou atividades pactuadas:

I. assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no Plano
de Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacéo de contas o que foi executado pela OSC até
0 momento em que a SECRETARIA assumir as responsabilidades;

Il.  retomar os bens publicos eventualmente em poder da OSC parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

5.1.1. As situacOes previstas na clausula 5.1 devem ser comunicadas pelo gestor da
parceria a SECRETARIA.

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERACOES
6.1. A SECRETARIA podera autorizar ou propor a alteracdo do Termo de Colaboracéo
ou, ainda, do Plano de Trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada
da OSC ou a sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte
forma:
I.  Portermo aditivo a parceria para:
a) ampliacao ou reducéo do valor global;
b) prorrogacéo da vigéncia,
c) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes.
[I.  Por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracdo, tais como:
a) ajustes da execucao do objeto da parceria no Plano de Trabalho;

b) remanejamento de recursos sem a alteracéo do valor global.

6.2. Caso as alteracdes necesséarias demandem aumento do valor, o aditamento ficara
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condicionado a existéncia de reserva de recursos suficientes a suportar as despesas
decorrentes e de autorizacao do titular da SECRETARIA.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

7.1. Constituem motivos para rescisdo ou denuncia dos instrumentos juridicos a ser
firmados, o ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢cdes, bem como
0S motivos previstos na Lei Federal n°® 13.019/2014 e Decreto n® 17.708, de 07 de
fevereiro de 2017 e alteracoes.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1. Pela execugéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
da Lei Federal n.° 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a SECRETARIA podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sancdes:

I. Adverténcia;

[I. Suspensdo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 0Orgdos e entidades do
municipio, por prazo ndo superior a dois anos;

lll. Declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até
gue seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracéo
Publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido prazo da sancéo aplicada
com base no inciso IlI.

8.1.1. As sancdes estabelecidas nos incisos I, Il e Il desta clausula sdo de competéncia
exclusiva da SECRETARIA, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser
requerida apos dois anos de aplicacdo da penalidade.

8.2. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao
de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragédo relacionada a execugéo
da parceria.

8.3. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a
apuracéo da infracgéo.

CLAUSULA NONA - DOS BENS E DIREITOS REMANESCENTES

9.1. Para fins de cumprimento do disposto nos art.35, 36 e art. 42, X ambos da Lei
Federal n® 13.019/2014, e do art. 44, inciso | do Decreto n°® 17.708/2017, e alteracdes
e, visando assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracao
de nova parceria, seja pela execucéao direta do objeto, fica estabelecido que:

I. Os bens remanescentes na data da conclusédo ou extingdo do presente Termo
de Colaboracdo serdo transferidos automaticamente a titularidade da
Administracédo Publica Municipal;
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Il. Os prontuarios de atendimentos realizados durante a vigéncia desta parceria,
deverdo ser devolvidos a Administracdo Municipal na data do encerramento
das atividades ou extingdo do presente Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestacdo de contas apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil, devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a
exemplo, dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.

10.1.5.

A analise da execucdo do objeto consiste na verificacdo do cumprimento das
metas e dos resultados, tendo como base os indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho e na verificagdo do alcance dos resultados.

Serao glosados os valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da
prevista nos termos de colaborag&o ou de fomento.

A andlise da prestacdo de contas deverd considerar a verdade real e os
resultados alcancados.

A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao
preferencialmente em plataforma eletrénica, permitindo a visualizacdo por
gualquer interessado.

Até que seja viabilizada a adaptacao do sistema de que trata o art. 81 da Lei
Federal n° 13.019/2014 e suas alteracfes, ou de seus correspondentes nas
demais unidades da federacdo, poderdo ser utilizadas as rotinas atualmente
previstas, observando-se, no minimo, o disposto no inciso VI do § 2° do art. 4° do
Decreto Municipal 17.708/2017 e alteragdes.

10.2. Prestacédo de Contas Mensal

10.2.1.

Para fins de prestacdo de contas mensal, a OSC devera apresentar, em até 28
(vinte e oito) dias ap0Os o encerramento de cada més:

I. Copia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom
fiscal, faturas, recibos, holerites, guias de recolhimento dos encargos
trabalhistas, impostos retidos na fonte de prestadores de servicos,
acompanhados dos respectivos comprovantes de pagamentos e das
Guias do Recolhimento do Fundo de Garantia e de Informacdes a
Previdéncia Social - GFIP;

II. Cobpia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 13°
salario, previstos no Plano de Trabalho;

lll. Copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e
correspondentes termos de quitagdo das verbas rescisérias e do
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VI.

recolhimento do fundo de garantia por tempo de servico - FGTS,
acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha a substitui-lo;

Copia das cotacdes de precos ou pesquisas realizadas para as
compras e contratagdes;

Extrato bancério da conta corrente especifica vinculada a execucao da
parceria, bem como, extrato de aplicacao financeira;

Demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicacao financeira;

VII. Conciliacdo bancaria da conta especifica da parceria;

VIIl. Relacao de bens adquiridos, quando houver;

IX.

Memoéria de célculo do rateio das despesas, quando houver.

10.2.1.1. Os originais dos documentos deverdo ser apresentados no Departamento de
Prestacao de contas da Secretaria Municipal da Fazenda, para que esse ateste a
conferéncia nas copias, ndo sendo aceitos, documentos ilegiveis, com rasuras
ou com prazo de validade vencido.

10.2.1.2. Os documentos de que tratam os incisos I, Il e lll da clausula 10.2.1, deveréo
estar em nome da OSC parceira e identificados com o numero deste Termo de
Colaboracéo e com o 6rgdo da Administracdo Publica Municipal.

10.3. Prestacédo de Contas Quadrimestral.

10.3.1. Para fins da prestacao de contas quadrimestral, a OSC devera apresentar, em até
28 (vinte e oito) dias ap06s o encerramento de cada quadrimestre do ano civil:

Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, que contera:

a) as acgOes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

b) a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de
que trata a prestacao de contas, apresentando um comparativo de
metas propostas com os resultados alcancados;

c) os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto e
realizacdo das a¢des, como fichas de inscricdo, listas de presenca,
fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado.

Relatério de Execucgdo Financeira, assinado pelo seu representante
legal, demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da
parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes das
instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo de S&o
Paulo.
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10.3.1.1. Os documentos elencados nos incisos | a IX da clausula 10.2.1 estardo a
disposicéo, no Departamento de Prestacdo de contas da Secretaria Municipal
da Fazenda, do gestor, do Secretario Municipal, bem como dos ¢6rgaos de
controle interno e externo.

10.3.2. Para fins de analise da prestacéo de contas, 0 gestor devera considerar, além do
relatério de execucdo do objeto e do relatério de execucgdo financeira,
apresentados pela OSC, os seguintes relatorios:

l. Relatério de visita técnica in loco realizada durante a execucdo da
parceria;

Il. Relatérios técnicos de monitoramento e avaliagcdo, homologado pela
Comisséo de Monitoramento e Avaliacao.

10.4. Na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de
Trabalho ou quando houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da
parceria solicitara ao Departamento de Prestacdo de Contas da Secretaria da
Fazenda o parecer da execucdo financeira referente aos incisos | a IX da clausula
10.2.1, que ser& emitido no prazo de até 10 (dez) dias.

10.4.1. O parecer da execucao financeira emitido pelo Departamento de Prestacdo de
Contas da Secretaria Municipal da Fazenda, referente aos incisos | a IX da clausula
10.2.1, deveré ser apensado em processo administrativo distinto, a ser autuado
pelo 6rgdo responsavel pelo objeto da parceria, acompanhados dos relatorios de
execucgao do objeto.

10.5. A andlise do relatério de execucao financeira, acompanhado dos documentos a que
se referem os incisos | a IX da clausula 10.2.1, contemplara:

I. O exame da conformidade das despesas, analisando a compatibilidade das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou por
agrupamento de itens, conforme aprovado no Plano de Trabalho;

II. A verificacdo da conciliacdo bancéaria, por meio da afericdo da correlagéo entre
as despesas constantes no relatério de execucdo financeira e os débitos
efetuados na conta corrente especifica da parceria; e

lll. A verificagdo do cumprimento das normas pertinentes.

10.5.1. A analise de que trata a clausula supra é de competéncia da Secretaria de
Fazenda, por meio do Departamento de Prestacdo de Contas.

10.6. Prestacéo de Contas Anual.

10.6.1. A OSC devera apresentar prestacdo de contas anual para fins de monitoramento
do cumprimento das metas e dos resultados previstos no Plano de Trabalho.

10.6.1.1. A prestacao de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do

exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser
solicitada prorrogacdo de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que
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devidamente justificada.

10.6.1.2. A prestagdo de contas anual sera composta pelos seguintes documentos:

A ser apresentados pela OSC:

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

relatério anual de execucdo do objeto, contendo as informacdes
consolidadas dos relatérios quadrimestrais;

relatorio anual de execucdo financeira, contendo as informacdes
consolidadas dos relatérios quadrimestrais;

conciliacdo bancaria do més de dezembro da conta corrente
especifica da parceria, acompanhada dos respectivos extratos da
conta corrente e da aplicacao financeira;

publicacdo do balanco patrimonial dos exercicios encerrado e
anterior;

demais demonstracdes contdbeis e financeiras, acompanhadas do
balancete analitico acumulado no exercicio;

certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitacdo profissional dos responsaveis por
balancos e demonstracfes contébeis;

na hipotese de aquisi¢cdo de bens com os recursos recebidos, prova
do respectivo registro contabil e patrimonial;

declaracéo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou
de 6rgdo equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados
e da sua perfeita contabilizacao;

declaracéo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou
de 6rgdo equivalente, acerca da realizacdo das despesas da
parceria em conformidade com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacdo e
interesse publico;

relacdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a
utilizacao de recursos publicos administrados pela OSC para os fins
estabelecidos no termo de colaboracdo ou de fomento, contendo
tipo e numero do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto,
vigéncia, valor pago no exercicio e condicbes de pagamento;

certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros
da OSC, forma de remuneracéo, periodo de atuagcédo, com destaque
para o dirigente responsavel pela administracdo dos recursos
recebidos a conta do Termo de Colaboracéo;

declaracdo atualizada acerca da existéncia ou nao no quadro
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diretivo da OSC de agentes politicos de Poder, de membros do
Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos
cbnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade;

declaracédo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou
remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com o0s recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerca cargo em comissao ou funcao de confianca de 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

De responsabilidade da SECRETARIA:

a)

b)

c)

relatérios técnicos de monitoramento e avaliacéo, elaborados pelo
gestor da parceria e homologados pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao;

parecer técnico de analise da prestacdo de contas anual, elaborado
pelo gestor da parceria;

parecer conclusivo elaborado nos termos das instru¢des do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo de S&o Paulo se existentes.

10.6.1.3. Quando o final da vigéncia, prevista nos instrumentos juridicos, ndo coincidir
com o final do ano civil, o parecer técnico de que trata a alinea "b" do inciso Il
desta clausula, devera apontar as perspectivas de cumprimento das metas e
dos resultados da parceria.

10.6.2. A anadlise da prestacdo de contas anual tera como subsidio o relatério anual de
execucao do objeto, os relatérios de visita in loco, os resultados das pesquisas de
satisfacdo e os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados
pela Comissdo, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliagao
guanto a eficacia e efetividade das acfes ja executadas:

As metas e os resultados ja alcancados e os seus beneficios; e

Os efeitos da parceria, referentes:

a)
b)

c)

aos impactos econdmicos ou sociais;

ao grau de satisfacéo do publico alvo; e

a possibilidade de sustentabilidade das a¢cbes apds a conclusao do
objeto.

10.6.2.1. O gestor da parceria devera emitir o parecer técnico de analise da prestacédo de
contas anual, no prazo de até 20 (vinte) dias, a contar do recebimento dos
relatorios anuais de execucao do objeto e de execucéo financeira.
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10.6.2.2. Na hipotese de omissdo na entrega da prestacdo de contas ou da andlise
concluir que houve descumprimento de metas e resultados estabelecidos no
Plano de Trabalho ou que ha evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor
da parceria, previamente a emissdo do parecer técnico de analise da prestacao
de contas anual, notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

l. Sanar a irregularidade;

Il. Cumprir a obrigacéo;

lll.  Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da
irregularidade ou cumprimento da obrigacao.

10.6.2.3. Na hipotese de persistir a irregularidade ou a inexecucgéo parcial do objeto, ou
ainda, de ndo aceitacdo da justificativa apresentada, o gestor da parceria,
solicitara ao Departamento de Prestacdo de Contas da Secretaria da Fazenda o
parecer da execucéo financeira referente aos incisos | a IX da clausula 10.2.1,
gue sera emitido em até 10 (dez) dias.

10.6.2.4. Apoés ciéncia do parecer de que trata a clausula 10.6.2.3, o gestor, no prazo de
até 20 dias, emitira o parecer técnico de andlise da prestacdo de contas anual,
e:

l. Caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a) adevolucdo dos recursos financeiros relacionados a irregularidade
ou a inexecucdao apurada; e

b) a retencdo das parcelas dos recursos, observado o disposto na
clausula 2.7.2, até que seja sanada a irregularidade ou devolvidos
0s recursos de que trata a alinea "a" deste inciso; ou

Il. Caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera
determinar:

a) devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade

ou a inexecucdo apurada ou a prestacdo de contas nao
apresentada,

b) devolugdo dos saldos remanescentes, incluindo os rendimentos
da aplicacéo financeira; e

c) vedacdo para celebracdo de novas parcerias e a suspensao de

novos repasses a OSC, se ndo houver a devolucéo de que tratam
as alineas "a" e "b" deste inciso, no prazo determinado.

10.7. Prestacéo de Contas Final

10.7.1. A OSC deverd apresentar, sem prejuizo da prestacdo de contas anual, a
prestacdo de contas final, apds o término da vigéncia da parceria, por meio do
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10.7.2.

Relatorio Final de Execucdo do Objeto e do Relatorio Final de Execucéo
Financeira.

A andlise da prestacdo de contas final ira fornecer elementos para a emissao do
parecer técnico conclusivo do gestor e para a manifestacdo conclusiva da
prestacdo de contas final de que trata a clausula 10.7, que devera verificar o

cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados
previstos no Plano de Trabalho e considerara:

l. O Relatorio Final de Execucdo do Objeto, elaborado pela OSC,
consolidando as informag@es de todo periodo da parceria,

Il. O Relatério Final de Execucdo Financeira, elaborado pela OSC,
consolidando as informac¢des de todo periodo da parceria;

Il Os relatorios de visita técnica in loco;
V. Os resultados das pesquisas de satisfacao;

V. Os relatorios técnicos de monitoramento e avaliacdo, homologados pela
comissdo de monitoramento e avaliacéo.

10.7.2.1. A OSC devera apresentar o comprovante de devolucéo de eventual saldo

10.7.3.

10.7.4.

remanescente da parceria.

Na hipétese da andlise de que trata a clausula 10.7.2 concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho ou se
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, 0 gestor da parceria, antes da
emissado do parecer técnico conclusivo, solicitara ao Departamento de Prestacdo
de Contas da Secretaria da Fazenda o parecer da execugéo financeira referente
aos incisos | a IX da clausula 10.2.1, e, se necessario, a apresentacdo dos
documentos que se encontram sob sua guarda, que sera emitido em até 10 (dez)
dias.

A OSC deveré apresentar:

l. O Relatério Final de Execucéo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitacéo prévia da OSC;

. O Relatorio Final de Execucao Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitacéo prévia da OSC;

[I. 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel
por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacéo prévia da OSC,
acrescido de:

a) publicacdo do balanco patrimonial dos exercicios anterior e
corrente, caso do término da vigéncia do ajuste;
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10.7.4.1.

10.7.4.2.

b) conciliacdo bancaria do ultimo més de vigéncia do ajuste da conta
corrente especifica da parceria, acompanhada dos

respectivos extratos da conta corrente e da aplicacao financeira;

c) Iinformacdo e comprovacdo da destinacdo de eventuais bens
remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos recebidos a conta do Termo de Colaboracao, quando do
término da vigéncia do ajuste.

Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do
ano civil, a OSC devera apresentar os documentos de que trata o inciso | da
clausula 10.6.1.2, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da
vigéncia do instrumento.

Os documentos originais relativos a execucéo da parceria deverdo ser mantidos
arquivados pela OSC durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacao da prestacao de contas final.

10.7.5. A Administracdo Publica Municipal devera analisar a prestacdo de contas final, no
prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou
do cumprimento de diligéncia por ela determinada.

10.7.5.1.

10.7.5.2.

10.7.5.3.

O prazo para apreciar a prestacao de contas final podera ser prorrogado por até
30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado.

O transcurso do prazo definido na clausula 10.7.5, e de sua eventual
prorrogacdo, nos termos da clausula 10.7.5.1, sem que as contas tenham sido
apreciadas:

l. N&o impede que a OSC participe de outros Chamamentos Publicos e
celebre novas parcerias;

Il. N&o significa impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou
vedacdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos.

Se o transcurso do prazo definido clausula 10.7.5, e de sua eventual
prorrogagdo, nos termos da clausula 10.7.5.1, se der por culpa exclusiva da
Administracédo Publica Municipal, sem que se constate dolo da OSC ou de seus
prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre débitos eventualmente apurados,
no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestacéo
conclusiva pela Administracdo Publica Municipal, sem prejuizo da atualizacéo
monetéaria pelo IPCA Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo.

10.7.6. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizacéo
monetaria pelo IPCA, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

l. Nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, 0s
juros serédo calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem
subtracdo de eventual periodo de inércia da Administracdo Publica
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Municipal quanto ao prazo de que trata a clausula 10.7.5.3; e

Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir do decurso do
prazo estabelecido no ato de notificacdo da OSC ou de seus prepostos
para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugédo da parceria.

10.7.6.1. Sobre os débitos serdo feitas as corre¢cdes dos valores conforme legislacédo
aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal (Departamento de Divida

Ativa).

10.8. Do Parecer Técnico Conclusivo e da Manifestacdo Conclusiva da Prestacdo de

Contas

10.8.1. O gestor da parceria emitira parecer técnico de analise da prestacéo de contas final,
qgue subsidiard a manifestacdo conclusiva do Secretario Municipal sobre a
aprovacao ou ndo das contas.

10.8.2. A prestacdo de contas final sera avaliada pelo gestor da parceria que emitira
parecer, na forma da clausula 10.8.1, pela:

Regularidade, quando expressar, de forma clara e objetiva, o0
cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos
resultados da parceria;

Regularidade com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao
erario;

Irregularidade, quando comprovada qualquer das seguintes
circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas
estabelecidas no Plano de Trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

10.8.2.1. Sempre que cumpridos o objeto e as metas estabelecidas e alcangcados os
resultados da parceria e, desde que ndo haja comprovado dano ao erario, a
prestacdo de contas final deverd ser julgada regular com ressalvas pela
Administracdo Publica Municipal, ainda que a OSC tenha incorrido em falha
formal.

10.8.3. A manifestagdo conclusiva quanto a aprovacgdo, aprovagdo com ressalvas ou
reprovacdo da prestacéo de contas final sera de responsabilidade do Secretario,
levando em consideracao os pareceres de que trata a clausula
10.8.2 e os relatérios de que cuida a clausula 10.7.2, devendo concluir,
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alternativamente, pela:
I.  Aprovacao da prestacao de contas;
II.  Aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il. Rejeicdo da prestacdo de contas com a imediata determinagdo das
providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolucdo dos
valores aos cofres publicos.

10.8.3.1. A hipotese do inciso Il da clausula 10.8.3, ocorrera quando, apesar de
cumpridos o objeto e as metas, forem constatadas impropriedades ou falta de
natureza formal que nédo resulte em dano ao eréario, sendo notificada a OSC
para a adocdo das medidas necessarias a prevenir a reincidéncia.

10.8.3.2. A hipotese do inciso Il da clausula 10.8.3, ocorrerd quando comprovado dano
ao erario, em qualquer das hipoteses tratadas nas alineas "a" a "d" do inciso llI
da clausula 10.8.2.

10.8.3.3. Na hipétese do inciso Il da clausula 10.8.3, o Secretario Municipal, sob pena de
responsabilidade solidaria, devera adotar as providéncias para apuracdo dos
fatos, identificacdo dos responséaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislacéo vigente.

10.8.4. A manifestacdo conclusiva e a decisdo sobre a prestacdo de contas final sera
encaminhada para ciéncia da OSC.

10.8.4.1. A OSC notificada da decisdo de que trata a clausula 10.8.4, podera:

I.  Apresentar pedido de reconsideracdo, no prazo de até 15 (quinze) dias,
ao secretario municipal; ou

Il. Sanar a irregularidade ou a ressalva ou cumprir a obrigacdo, no prazo
de até 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo, por igual
periodo.

10.8.5. Exaurido o procedimento previsto na clausula anterior, o secretario municipal
devera:

l. Registrar em plataforma eletrdnica as impropriedades que deram causa
a rejeicao; e

a) devolva o0s recursos financeiros relacionados com a
irregularidade ou inexecucdo do objeto a que deu causa ou com
relacdo a omissdo na apresentacéo da prestacédo de contas; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de acdes
compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao
de novo Plano de Trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei
Federal n°® 13.019/2014 e alteragdes.
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10.8.5.1.

10.8.5.2.

Compete exclusivamente ao Secretario Municipal autorizar o ressarcimento de
gue trata a alinea "b" do inciso Il da clausula 10.8.5, devendo este, se
pronunciar sobre a solicitacéo, no prazo de até 30 (trinta) dias.

Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a alinea
"b" do inciso Il da clausula 10.8.5, serdo definidos observando-se os objetivos
da politica, do plano, do programa ou da acdo em que a parceria esteja
inserida.

10.8.6. Na hipdtese do inciso Il do art. 99, 0 ndo ressarcimento ao erario ensejara a
inscricdo do débito na Divida Ativa do Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Pactuam, ainda, os participes, as seguintes condicdes:

Todas as comunicacdes serdo consideradas como regularmente efetuadas, se
enviadas nos enderecos eletrénicos oficiais dos participes, ou qualquer outro
meio de comunicacgao, devidamente comprovado;

As reunifes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicacées na execucdo do objeto da
parceria serdo registradas em ata, gravada em video, ou relatério
circunstanciado;

A SECRETARIA néo se responsabilizara por qualquer despesa excedente dos
recursos a serem transferidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. As partes elegem o foro da Comarca de Sao José do Rio Preto/SP para dirimir
quaisquer questdes oriundas deste Termo de Colaboragdo, com rendncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E obrigatério, nos termos do art.42,
XVII da Lei Federal n° 13.019/2014, a prévia tentativa de solucdo administrativa de
eventuais conflitos, com a participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento
juridico integrante da estrutura da Administracéo Publica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e

forma.

Sao José do Rio Preto/SP, / [2021.

Valdeci Pedro Ganga
Secretéario Municipal de Cultura

OSC
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_ANEXO I )
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

ORGAO PUBLICO: Secretaria Municipal de Cultura de Sdo José do Rio Preto
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: XXXXXXXXXXXXXXXXXKXXKXXKXXKXXKX

TERMO DE COLABORAGCAO N°: xxx /2021

OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros destinados a prestacdo de servigco técnico
especializado de coordenacdo pedagdgica-artistica, administrativa e de docéncia de cursos
livres, oficinas e laboratérios nos Nucleos Municipais de Artes e Cultura da Secretaria Municipal
de Cultura.

Na qualidade de Orgdo Publico e Organizacdo da Sociedade Civil, parceria, respectivamente, do
Termo acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instru¢do e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicagéo e, se
for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito da defesa, interpor recursos e o0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Sao José do Rio Preto/SP, de__de 2021.

Secretaria Municipal de Cultura
Valdeci Pedro Ganga
Secretéario Municipal

OSC selecionada
XXXXXXXXXXXKXXXXXXXXX
Representante Legal



PAPEL TIMBRADO DA OSC
CADASTRO DO RESPONSAVEL - OSC

ORGAO PUBLICO: Secretaria Municipal de Cultura de S&o José do Rio Preto.
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: XXO0KXKXHIIIHKIIHIHIKHKIIIHIKHIHIIIHKIHHXXHXIKK

TERMO DE COLABORACAO N°: xxx /2021.

OBJETO: Transferéncia de recursos financeiros destinados a prestacdo de servico técnico
especializado de coordenacao pedagdgica-artistica, administrativa e de docéncia de cursos
livres, oficinas e laboratérios nos Nucleos Municipais de Artes e Cultura da Secretaria
Municipal de Cultura.

Nome

Cargo
CPF

Endereco(*)

Telefone

e-malil
(*) Nao deve ser o endereco do Orgdo e/ou Poder. Deve ser o endereco onde podera
ser encontrado(a), caso ndo esteja mais exercendo o mandato ou cargo.

Responsavel pelo atendimento a requisi¢cdes de documentos do TCESP:

Nome

Cargo

Endereco
Comercial do
Orgéao/Setor

Telefone/Fax

e-mail

Sao José do Rio Preto, de de 2021.

Nome do responsavel
Cargo do responsavel



PAPEL TIMBRADO DA OSC

~ ANEXO IV )
APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DECLARAGOES

A

Secretaria Municipal de Cultura
Sr. Valdeci Pedro Ganga
Secretéario Municipal

(organizacédo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n® (numero do CNPJ), representada
legalmente por seu dirigente (nome completo do dirigente da organizacao da sociedade civil),
em atendimento ao Edital de Chamamento Publico n° 02/2021-SMC, vem apresentar
proposta, declaracdes e demais documentacdes necessarias para participacdo no processo
gue visa a celebracdo de Termo de Colaboracdo para a execucao de prestacdo de servico
técnico especializado de coordenacédo pedagdgica-artistica, administrativa e de docéncia de
cursos livres, oficinas e laboratérios nos Nucleos Municipais de Artes e Cultura da Secretaria
Municipal de Cultura.

Sao José do Rio Preto, de de 2021.

Representante da OSC



PAPEL TIMBRADO DA OSC
ANEXO V
DECLARACAO

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo assinado,
brasileiro/a, portador/a do RG Nn® OOXXXXXXXXXXXXXXXXXX e do CPF n°
XOOOOOXXXXXXXXXXXXX,  na qualidade de dirigente do/a (nome da organizacao da
sociedade civil (nome da OSC), inscrita no CNPJ sob n® XXXXXXXXXXXXXXXXX, me
responsabilizo civil e criminalmente pela veracidade e legitimidade das informagdes abaixo e
documentos apresentados durante o processo de selecédo Edital de Chamamento Publico n°
02/2021-SMC - Prestacdo de servico técnico especializado de coordenacdo pedagdgica-
artistica, administrativa e de docéncia de cursos livres, oficinas e laboratorios nos Nucleos
Municipais de Artes e Cultura da Secretaria Municipal de Cultura.

Declaro, ainda, sob as penas da Lei:

a) ser regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n°13.019/2014 e
alteracdes, e quando tratar-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida
por junta comercial;

b) possuir tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ nos
termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°13.019/2014 e alteracoes;

C) possuir experiéncia prévia de XX anos, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso V do art. 33 da Lei Federal
n°13.019/2014 e alteracdes;

d) possuir instalacbes e outras condicbes materiais, inclusive quanto a salubridade e
seguranca, quando necessarias para realizacdo do objeto e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento da atividade ou servi¢o, nos termos da alinea “c”
do inciso V do art. 33 da Lei Federal n°13.019/2014 e altera¢cBes, ou previsao de

contratar ou adquirir com recursos da parceria.

Sao José do Rio Preto, de de 2021.

Representante da OSC



PAPEL TIMBRADO DA OSC

N ANEXO VI 3
DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES
MATERIAIS - referida promessa.

Eu, (nhome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo assinado,
brasileiro/a, portador/a do RG n® xxoaoxaxixixxXxxXxxxxx € do CPF N®  XXOOOOXXXXXXXXXXX, na
qualidade de dirigente do/a (nome da  organizagdo da  sociedade civil), inscrita
Nno  CNPJ  sob n® xx0000000XXXXXXXXKXX , DECLARO, sob as penas da lei, e para
fins do Edital de Chamamento Publico n° 02/2021-SMC para a execucdo do servico de
prestacdo de servico técnico especializado de coordenacdo pedagogica-artistica,
administrativa e de docéncia de cursos livres, oficinas e laboratdrios nos Nucleos Municipais
de Artes e Cultura da Secretaria Municipal de Cultura, com recurso municipal, que a
organizacao da sociedade civil:

. possui instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
servicos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas;

ou

. pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicfes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou servigcos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas;

ou

. dispde de instalacdes e outras condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
servigcos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagéo da sociedade civil adotara uma das trés redacdes acima, conforme a sua
situacao. A presente observacao devera ser suprimida da versao final da declaracao.

Sao José do Rio Preto, de de 2021.

Representante da OSC



PAPEL TIMBRADO DA OSC
ANEXO VII

DECLARACAO DO ART. 33 DO DECRETO N°17.708 de 2017 E
RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da (nome da OSC), nos termos dos art. 33, 812,
incisos V e IX do Decreto n°® 17.708 de 2017, que:

1) N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:
a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou
entidade da Administracao Publica Municipal;
b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.
Observacao: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o0 que devera ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n°® 13.019, de

2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA OSC

NOME DO DIRIGENTE CARGO QUE OCUPA NA OSC
01 | XXXXXXXX XXXXXXXXX

TELEFONE RG E ORG. EXPEDIDOR | CPF

(XX) XXXX-XXXX XXXXXXXX = XXXX XXX XXX XXX-XX

ENDERECO RESIDENCIAL E-MAIL

XXXXXXXX XXX XXXX@XXXXX

NOME DO DIRIGENTE CARGO QUE OCUPA NA OSC
02 | XXXXXXXX XXXXXX XXX

TELEFONE RG E ORG. EXPEDIDOR | CPF

(XX) XXXX-XXXX XXXXXXXX = XXXX XXX XXX XXX-XX

ENDERECO RESIDENCIAL E-MAIL

XXXXXXXX XXX XXXX@XXXXX

NOME DO DIRIGENTE CARGO QUE OCUPA NA OSC
03 | XXXXXXXX XXXXXX XXX

TELEFONE RG E ORG. EXPEDIDOR | CPF

(XX) XXXX-XXXX XXXXXXXX - XXXX XXX XXX XXX-XX

ENDERECO RESIDENCIAL E-MAIL

XXXXXXXX XXXXXXX@XXXXX




NOME DO DIRIGENTE CARGO QUE OCUPA NA OSC
04 | XXXXXXXX XX XXX XXXX

TELEFONE RG E ORG. EXPEDIDOR | CPF

(XX) XXXX-XXXX XXXXXXXX - XXXX XXX XXX XXX-XX

ENDERECO RESIDENCIAL E-MAIL

XXXXXXXX XXXXXXX@XXXXX

NOME DO DIRIGENTE CARGO QUE OCUPA NA OSC
05 | XXXXXXXX XXXXXXXXX

TELEFONE RG E ORG. EXPEDIDOR | CPF

(XX) XXXX-XXXX XXXXXXXX - XXXX XXX XXX XXX-XX

ENDERECO RESIDENCIAL E-MAIL

XXXXXXXX XXXXXXX@XXXXX

2) Nao contratara com recursos da parceria, para prestacédo de servicos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca, de O6rgdo ou
entidade da administracdo publica Municipal celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

3) Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder
ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéao ou entidade da Administracdo Publica Municipal; (b)
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (c) pessoas naturais
condenadas pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica ou contra o patrimdnio publico,
de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem
ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

Sao José do Rio Preto, de de 2021.

Representante da OSC



PAPEL TIMBRADO DA OSC

_ ANEXO VI
DECLARACAO SOBRE CONTAS DA OSC

Eu, (nhome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo assinado,
brasileiro/a, portador/a do RG NnC_X0000XXXXXXXXXXXX € dO CPF NO_XOOMMXXXXXXXXXXXXXX, Na
gualidade de dirigente do/a (nome da OSC), inscrita N0 CNPJ S0b N® XXXXXXXXXXXXXXXXX,
DECLARO, sob as penas da lei, e para fins do Edital de Chamamento Publico n°® 02/2021-
SMC para a execucdo da prestacdo de servico técnico especializado de coordenacao
pedagdgica-artistica, administrativa e de docéncia de cursos livres, oficinas e laboratorios nos
Nucleos Municipais de Artes e Cultura da Secretaria Municipal de Cultura, com recurso
municipal, que a organiza¢éo da sociedade civil:

a) nao teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco anos, que
nao tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisdo de
rejeicdo, ou ainda a referida deciséo esteja pendente de recurso com efeito suspensivo;

b) nao foi punida com nenhuma das sancdes estabelecidas nas alineas de "a" a "d" o
inciso V, do artigo 39, da Lei Federal n°® 13.019/2014, nem esta em cumprimento de
penalidade passivel de impedimento de celebracdo de parcerias;

C) nao teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos.

Sao José do Rio Preto, de de 2021.

Representante da OSC



PAPEL TIMBRADO DA OSC
ANEXO IX

DECLARACAO SOBRE CONTAS DOS DIRIGENTES DA OSC

Eu, (nome completo do dirigente da organizacdo da sociedade civil), abaixo assinado,
brasileiro/a, portador/a do RG n® xxXXXXXXXXXXXXXXX_€ d0 CPF NC_XXXXXXXXXXXXXXXXXX, ha
qualidade de dirigente do/a (nome da OSC), inscrita no CNPJ sob n°
XXOOKXKXXKXXXXXXXXXXXXXX, DECLARO, sob as penas da lei, e para fins do Edital de
Chamamento Publico n° 02/2021-SMC para a execucao da prestacdo de servico técnico
especializado de coordenacédo pedagdgica-artistica, administrativa e de docéncia de cursos
livres, oficinas e laboratérios nos Nucleos Municipais de Artes e Cultura da Secretaria
Municipal de Cultura, com recurso municipal, que a organizacdo da sociedade civil ndo tem
entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisédo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

c) consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e 11, do artigo 12, da Lei Federal no 8.429/1992.

Sao José do Rio Preto, de de 2021.

Representante da OSC



PAPEL TIMBRADO DA OSC

ANEXO X
DADOS BANCARIOS

OBS: este anexo serd apresentado no momento da celebracdo do Termo de Colaboracéo.

Eu, (nome completo do representante legal da organizacdo da sociedade civil), abaixo
assinado, brasileiro/a, portador/a do RG Nn® XOOXXXXXXXXXXXXXXxX e do CPF n°
XOHOXXXXXXXXXXXXXXX, Na qualidade de dirigente do/a (nome da OSC), inscrita no CNPJ sob n°
XXOXXHXXKXXKXXXXXXXXXXXXXXXXX, Informo que os repasses das verbas publicas referentes a o
Termo de Colaboracdo decorrente do Edital de Chamamento Publico n° 02/2021-SMC para
a execucdo da prestacdo de servico técnico especializado de coordenacdo pedagdgica-
artistica, administrativa e de docéncia de cursos livres, oficinas e laboratérios nos Nucleos
Municipais de Artes e Cultura da Secretaria Municipal de Cultura, com recurso municipal,
deverdo ser depositados na conta bancaria abaixo descrita:

Nome do Banco (instituicdo financeira puablica): XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Agéncia: XXX IXXIXXXKX
Conta Corrente: XXXXOXXXXXXXKXXXXXXXXX

Outrossim, DECLARO, sob as penas da lei, que a movimentacdo bancaria das despesas do
Termo de Colaboracéo, sera realizada na referida conta.

Sao José do Rio Preto, de de 2021.

Representante da OSC



